
                                      ROMÂNIA 
                             JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE  DOJA                                                                PROIECT           

                                    
HOTĂRÂRE

pentru modificarea Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018 privind implementarea Proiectului
 “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”

Consiliul local al comunei Gheorghe  Doja, judeţul Ialomiţa,
În conformitate cu:
- prevederile art. 120 și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată;
- prevederile  art.  8  şi  9  din  Carta  europeană  a  Autonomiei  Locale,  adoptată  la  Strasbourg  la  15

octombrie 1985 şi  ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- prevederile art. 7 alin. (2) și art. 1166  și următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,

republicată, cu modificările ulterioare, referitoare la contracte sau convenții;
- prevederile  art.  20  şi  21  din  Legea  cadru  a  descentralizării  nr.  195/2006,  cu  modificările  și

completările ulterioare;

- prevederile  Legii  nr.  273/2006  privind  finanțele  publice  locale,  cu  modificările  și  completările

ulterioare;
- Hotărârea Consiliului local al comunei Gheorghe Doja  nr.  39 din 30.10.2014 privind aprobarea

Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, pentru perioada 2014-
2020;
Având în vedere:

- adresa nr.  7524 din 29.11.2018, a CRFIR–Bucureşti–Ilfov, înregistrată la instituţia noastră cu nr.
3545 din 03.12.2018;

Ţinând seama de prevederile  art. 59 din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnică leg-

islativă pentru elaborarea actelor normative,  republicată, cu modificările și completările ulterioare,

Examinând:
- expunerea de motive prezentată de către primarul comunei Gheorghe Doja, în calitatea sa de iniţiator,

înregistrat  cu nr.  3563 din 03.12.2018,  prin care se susţine necesitatea  şi  oportunitatea  modificării  Anexei  la
Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja,
judeţul Ialomiţa”;

-  raportul  comun  al  viceprimarului  şi  compartimentului  achiziţii  publice  din  cadrul  aparatului  de

specialitate  al  primarului,  înregistrat  cu  nr.  3562  din  03.12.2018,  prin  care  se  motivează,  în  necesitatea  și
oportunitatea modificării Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de
utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”;

-  raportul  nr.  3564  din  03.12.2018  al  comisiei  pentru  agricultură,  activităţi  economico-financiare,
amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism, a Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja,



      În temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. b) și d), art. 45 alin. (2) lit. a) şi celor ale art. 115 alin. (1) lit.

b) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
HOTĂRĂŞTE:

Art. I - Se modifică Anexa la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie
de utilaj  – comuna Gheorghe Doja,  judeţul  Ialomiţa” şi  va avea cuprinsul  prevăzut  în  ANEXA,  care face parte
integrantă din prezenta hotărâre.

Art.  II  –  Celelalte  prevederi  ale  Hotărârii  nr. 32  din  24.07.2018   privind  implementarea  Proiectului
“Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”, se menţin.

  Art. III – (1) Aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se asigură de către primarul comunei Gheorghe
Doja, judeţul Ialomiţa. 

(2) Prezenta a fost adoptată cu respectarea art. 45 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia
publică locală, republicată, cu modificările si completările ulterioare.

Art. IV - Prezenta hotărâre se comunică, în termenul prevăzut de lege, primarului comunei Gheorghe Doja,
CRFIR-Bucureşti-Ilfov şi Instituţiei Prefectului- judeţul Ialomiţa şi se aduce la cunoştinţă publică prin afişarea la
sediul primăriei, precum şi pe pagina de internet www.gheorghedojail.ro. 

                             Primar,                                                             Avizat  pentru legalitate,                   
                            Ion Mihai                                                                      Secretar,

                    Praf Monica

Nr. 42
Iniţiată la GHEORGHE DOJA
Astăzi,03.12.2018                                                                                                                                                                

ANEXA la pr. HCL nr. 42 din 03.12.2018

Indicatorii tehnico-economici şi caracteristicile principale pentru implementarea proiectului
”Achiziție de utilaj - comuna Gheorghe Doja, Județul Ialomița”

2. Numarul de locuitori deserviţi de proiect este de 2.555 locuitori

3. Indicatorii minimali, respective indicatorii de performanţă – elemente fizice/capacitate fizică, care

să indice atingerea ţintei obiectivului de investiţie:

- Încărcător frontal cu accesorii (furci încărcător);

-  Motor:  capacitate cilindrică:  min. 4.400  cmc,  putere motor: minim 99 CP (74,5 KW),

noxe poluare: STAGE III B (Tier 4), cuplu motor: minim 450 Nm la 1.400 rot/min

4. Indicatori financiari:

Valoarea totală a investiţiei: 334.054  lei (inclusiv TVA), respectiv 71.601  euro

         din care  TVA 53.321 lei.



Valoarea eligibilă: 186.620 lei, respectiv 40.000 euro

Valoarea neeligibilă: 147.434 lei (inclusiv TVA), respectiv 31.601 euro

5. Finanţarea achiziţiei:  fonduri  externe nerambursabile  în  cadrul  GAL Ialomiţa  Centrală,  măsura

19.2_7.4/6B.

6. Durata de realizare a obiectului de investiţie este de   16  luni

                             Primar,
                            Ion Mihai
                                                                                         Avizat  pentru legalitate,                    
                                                                                                       Secretar,
                                                                                                     Praf Monica

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 3562 din 03.12.2018

RAPORT
privind necesitatea şi oportunitatea iniţierii unui proiect de hotărâre 

pentru modificarea Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018 privind implementarea Proiectului
 “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”

În conformitate cu:
- prevederile art. 120 și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată;
- prevederile art. 8 şi 9 din Carta europeană a Autonomiei Locale, adoptată la Strasbourg la

15 octombrie 1985 şi  ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- prevederile art. 7 alin. (2) și art. 1166 și următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul

civil, republicată, cu modificările ulterioare, referitoare la contracte sau convenții;



- prevederile art. 20 şi 21 din Legea cadru a descentralizării nr. 195/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

- prevederile  Legii  nr.  273/2006  privind  finanțele  publice  locale,  cu  modificările  și
completările ulterioare;

- Hotărârea  Consiliului  local  al  comunei  Gheorghe  Doja   nr.  39  din  30.10.2014  privind
aprobarea  Strategiei  de  Dezvoltare  Locală  a  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa,
pentru perioada 2014-2020;
Având în vedere:

- adresa nr. 7524 din 29.11.2018, a CRFIR–Bucureşti–Ilfov, înregistrată la instituţia noastră
cu nr. 3545 din 03.12.2018;

Ţinând seama de prevederile  art. 59 din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de

tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative,  republicată, cu modificările și completările ulte-

rioare,
Propunem iniţierea  unui  proiect  de  hotărâre  pentru  modificarea  Anexei  la  Hotărârea  nr. 32  din

24.07.2018  privind  implementarea  Proiectului  “Achiziţie  de  utilaj  –  comuna  Gheorghe  Doja,  judeţul
Ialomiţa”.

Pentru care am încheiat prezentul.

Viceprimar,     Inspector achiziţii publice,
          Vlăsceanu Puiu                                                                     Cîrstea Daniela-Mihaela

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 3563 din 03.12.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
a proiectului de hotărâre

pentru modificarea Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018 privind implementarea Proiectului
 “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”



În conformitate cu:
- prevederile art. 120 și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată;
- prevederile art. 8 şi 9 din Carta europeană a Autonomiei Locale, adoptată la Strasbourg la

15 octombrie 1985 şi  ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- prevederile art. 7 alin. (2) și art. 1166 și următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul

civil, republicată, cu modificările ulterioare, referitoare la contracte sau convenții;
- prevederile art. 20 şi 21 din Legea cadru a descentralizării nr. 195/2006, cu modificările și

completările ulterioare;

- prevederile  Legii  nr.  273/2006  privind  finanțele  publice  locale,  cu  modificările  și
completările ulterioare;

- Hotărârea  Consiliului  local  al  comunei  Gheorghe  Doja   nr.  39  din  30.10.2014  privind
aprobarea  Strategiei  de  Dezvoltare  Locală  a  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa,
pentru perioada 2014-2020;
Având în vedere:

- adresa nr. 7524 din 29.11.2018, a CRFIR–Bucureşti–Ilfov, înregistrată la instituţia noastră
cu nr. 3545 din 03.12.2018;

Ţinând seama de prevederile art. 59 din  Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de

tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative,  republicată, cu modificările și completările ulte-

rioare,
Examinând:

- raportul comun al viceprimarului şi compartimentului achiziţii publice din cadrul aparatului

de specialitate al primarului, înregistrat cu nr. 3562 din 03.12.2018, prin care se motivează, în necesitatea și
oportunitatea modificării  Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018   privind implementarea Proiectului
“Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”;

Propun ca în temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit.b) şi alin. (4) lit. d),  art. 45 alin. (2) lit. e)  şi
art.  115  alin.  1  lit.b)  din Legea  nr.  215/2001  privind  administraţia  publică  locală,  republicată,  cu
modificările si completările ulterioare, să se adopte hotărârea pentru modificarea Anexei la Hotărârea nr. 32
din 24.07.2018 privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul
Ialomiţa”, conform proiectului anexat. 

Pentru care am încheiat prezenta.



Primar,
ION MIHAI

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA
Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare, amenajarea teritoriului 
şi urbanism, protecţia mediului şi turism,
Nr. 3564 din 03.12.2018

RAPORT
pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

pentru modificarea Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018 privind implementarea Proiectului
 “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”

Comisia  pentru  agricultură, activităţi economico-financiare,  amenajarea  teritoriului  şi  urbanism,
protecţia mediului şi turism, 

În conformitate cu:
- prevederile art. 120 și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României, republicată;
- prevederile  art.  8  şi  9  din  Carta  europeană  a  Autonomiei  Locale,  adoptată  la  Strasbourg  la  15

octombrie 1985 şi  ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- prevederile art. 7 alin. (2) și art. 1166  și următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,

republicată, cu modificările ulterioare, referitoare la contracte sau convenții;
- prevederile  art.  20  şi  21  din  Legea  cadru  a  descentralizării  nr.  195/2006,  cu  modificările  și

completările ulterioare;

- prevederile  Legii  nr.  273/2006  privind  finanțele  publice  locale,  cu  modificările  și  completările

ulterioare;
- Hotărârea Consiliului local al comunei Gheorghe Doja  nr.  39 din 30.10.2014 privind aprobarea

Strategiei de Dezvoltare Locală a comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, pentru perioada 2014-
2020;
Având în vedere:

- adresa nr.  7524 din 29.11.2018, a CRFIR–Bucureşti–Ilfov, înregistrată la instituţia noastră cu nr.
3545 din 03.12.2018;



Ţinând seama de prevederile art. 59 din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnică leg-

islativă pentru elaborarea actelor normative,  republicată, cu modificările și completările ulterioare,

Examinând:
- expunerea de motive prezentată de către primarul comunei Gheorghe Doja, în calitatea sa de iniţiator,

înregistrat  cu nr.  3563 din 03.12.2018,  prin care se susţine necesitatea  şi  oportunitatea  modificării  Anexei  la
Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de utilaj – comuna Gheorghe Doja,
judeţul Ialomiţa”;

-  raportul  comun  al  viceprimarului  şi  compartimentului  achiziţii  publice  din  cadrul  aparatului  de

specialitate  al  primarului,  înregistrat  cu  nr.  3562  din  03.12.2018,  prin  care  se  motivează,  în  necesitatea  și
oportunitatea modificării Anexei la Hotărârea nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de
utilaj – comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa”;;

Analizând:
- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;
Avizăm favorabil, cu unanimitate de voturi, proiectul de hotărâre pentru modificarea Anexei la Hotărârea

nr. 32 din 24.07.2018  privind implementarea Proiectului  “Achiziţie de utilaj  – comuna Gheorghe Doja,  judeţul
Ialomiţa”.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare,
amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism,





                                ROMÂNIA
                            JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA  PROIECT

             
HOTĂRÂRE

 privind  aprobarea Planului de acţiuni şi lucrări de interes local, pentru anul 2018,
pentru familiile beneficiare de ajutor social, la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa,
Având în vedere:

 prevederile art. 6 alin. (7) din Legea  nr. 416 din 18 iulie 2001 privind venitul minim garantat,
cu modificările şi completările ulterioare,

 prevederile  art. 28 alin. (2),  lit. a) şi alin. (3) din  H.G.   nr. 50 din 19 ianuarie 2011  pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare,
Examinând:

- expunerea de motive nr.  3566 din 03.12.2018     întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,
- raportul  nr. 3565 din 03.12.2018    al compartimentului de asistenţă socială  din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja,
- raportul  nr.   3567 din 03.12.2018 al comisiei  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ,

sănătate şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,
În temeiul art. 36 alin. (2) lit. d)  şi alin. (6) lit. a)  pct. 2,  art. 45  alin. (1)  şi art. 115 alin. (1)

lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările  şi completările
ulterioare,

H O T Ă R Ă  Ş T E:
Art.1 - Se aprobă  Planul de acţiuni şi lucrări de interes local pentru anul 2019, pentru familiile

beneficiare de ajutor social, la nivelul  comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform anexei ce face parte
integrantă din prezenta.

Art.2 - Planul de acţiuni sau de lucrări de interes local  poate fi reactualizat pe parcursul anului,
în acest caz, consiliului local adoptând o hotărâre.

Art.3 – (1) Primarul, prin intermediul compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate, are  următoarele obligaţii referitoare la Planul de acţiuni şi lucrări de interes local :

- să ţină evidenţa efectuării orelor de muncă efectuate conform planului  de acţiuni şi lucrări de
interes local;

 - să afişeze planul de acţiuni şi lucrări de interes local  precum şi lista persoanele care urmează
să efectueze acţiuni sau lucrări de interes local;

- să transmită la agenţia teritorială lunar,  pentru luna anterioară,  documentele privind situaţia
privind persoanele apte de muncă din familiile beneficiare de ajutor social, precum şi   activităţile realizate,
conform  planul de acţiuni şi  lucrări de interes local;

– să  asigure  instructajul  privind  normele  de  tehnică  a  securităţii  muncii  pentru  toate
persoanele care prestează acţiuni şi lucrări de interes local.
                      (2) Prezenta a fost adoptată cu respectarea art. 45 alin. (1)  din Legea nr. 215/2001 privind
administraţia publică locală, republicată, cu modificările si completările ulterioare.

Art.4 –  Prezenta se va comunica A.J.P.I.S. Ialomiţa, Instituţiei Prefectului- judeţul Ialomiţa,
precum şi primarului şi viceprimarului comunei Gheorghe Doja şi va fi adusă la cunostinţă publică prin afişare
la sediul Primăriei comunei Gheorghe Doja şi pe site-ul www.gheorghedojail.ro.
                              Primar,                                                    Avizat  pentru legalitate,                   
                            Ion Mihai                                                                      Secretar,

                    Praf Monica

            Nr. 43
Iniţiată la GHEORGHE DOJA
Astăzi, 03.12.2018

http://www.gheorghedojail.ro/


                        ROMÂNIA
              JUDEŢUL IALOMIŢA
       COMUNA GHEORGHE DOJA
              Nr.   3566 din 03.12.2018 

EXPUNERE DE MOTIVE
privind necesitatea şi oportunitatea aprobării 

Planului de acţiuni şi lucrări de interes local pentru anul 2019
pentru familiile beneficiare de ajutor social, la nivelul comunei Gheorghe Doja

Având în vedere:
 prevederile  art. 6 alin. (7) din Legea  nr. 416 din 18 iulie 2001 privind venitul minim

garantat, cu modificările şi completările ulterioare,
 prevederile  art. 28 alin. (2),  lit. a) şi alin. (3) din  H.G.   nr. 50 din 19 ianuarie 2011

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare,
Examinând:

-  raportul  nr.  3565  din  03.12.2018  al  compartimentului  de  asistenţă  socială   din  cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja,

Propun ca,  în temeiul  art. 36 alin. (2) lit. d)  şi alin. (6) lit. a)  pct. 2,  art.45  alin. (1)
şi art. 115 alin. (1)  lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu
modificările  şi  completările ulterioare,  să se adopte o hotărâre prin care să se aprobe  Planul de
acţiuni şi lucrări de interes local pentru anul 2019, conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezenta.        

Primar,
Ion Mihai



                        ROMÂNIA
              JUDEŢUL IALOMIŢA
       COMUNA GHEORGHE DOJA
              Nr.    3565 din 03.12.2018 

RAPORT 
privind necesitatea şi oportunitatea aprobării 

Planului de acţiuni şi lucrări de interes local pentru anul 2019
pentru familiile beneficiare de ajutor social, la nivelul comunei Gheorghe Doja

Având în vedere:
- prevederile art. 6 alin. (7) din Legea  nr. 416 din 18 iulie 2001 privind venitul minim

garantat, cu modificările şi completările ulterioare,
-  prevederile art. 28 alin. (2),  lit. a) şi alin. (3) din H.G.   nr. 50 din 19 ianuarie 2011

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare,

Am procedat la  întocmirea    Planului  de acţiuni şi lucrări de interes local pentru
anul 2019, conform anexei prezentate, ce se va constitui ca anexă la proiectul de hotărâre care propun
a fi   iniţiat. 

Propun ca,  în temeiul  art. 36 alin. (2) lit. d)  şi alin. (6) lit. a)  pct. 2,  art.45  alin. (1)
şi art. 115 alin. (1)  lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu
modificările  şi completările ulterioare,   să se aprobe  de către Consiliul Local   Planul de acţiuni şi
lucrări de interes local pentru anul 2019, la nivelul comunei Gheorghe Doja.

Pentru care am încheiat prezentul.      

Inspector,
Praf Gică



                                  JUDEŢUL IALOMIŢA
       CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA
  Comisia  pentru activităţi social-culturale, culte,  învăţământ, 
sănătate şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,
                                 Nr.    3567 din 03.12.2018 

RAPORT
privind avizarea  proiectului de hotărâre pentru aprobarea 

Planului de acţiuni şi lucrări de interes local, pentru anul 2019,
pentru familiile beneficiare de ajutor social, la nivelul comunei Gheorghe Doja

Comisia  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate şi familie, 
muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,

Având în vedere:
- prevederile art. 6 alin. (7) din Legea  nr. 416 din 18 iulie 2001 privind venitul minim garantat,

cu modificările şi completările ulterioare,
-  prevederile art. 28 alin. (2),  lit. a) şi alin. (3) din H.G.   nr. 50 din 19 ianuarie 2011 pentru

aprobarea  Normelor  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  Legii  nr.  416/2001  privind  venitul  minim
garantat, cu modificările şi completările ulterioare,

Examinând:
- expunerea de motive nr. 3566 din 03.12.2018   întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,
- raportul  nr. 3565 din 03.12.2018  al compartimentului de asistenţă socială  din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja,

Cu unanimitate de voturi, avizăm favorabil proiectul de  hotărâre şi propunem ca în
temeiul art. 36 alin. (2) lit. d)  şi alin. (6) lit. a)  pct. 2,  art.45  alin. (1)  şi art. 115 alin. (1)  lit. b) din Legea nr.
215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările  şi completările ulterioare,  să se
adopte hotărârea privind  aprobarea Planului de acţiuni şi lucrări  de interes local, pentru anul 2019  pentru
familiile beneficiare de ajutor social, la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa.

Pentru care am încheiat prezentul.        

Comisia  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ, sănătate şi
familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,



Anexă la  pr. H.C.L. nr. 43 din 03.12.2018

Planului de acţiuni şi lucrări de interes local
 pentru anul 2019

Nr.
crt.

Obiectiv Acţiuni şi măsuri intreprinse Termen 
de 
realizare

Resurse Responsabil

1  Lacul  Fundata Curăţarea şi igienizarea zonei de protecţie 
a lacului Fundata

permanent Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

2 Baza sportivă Lucrări de întreţinere gazon, de igienizare 
teren sport şi împrejmuire, reparaţii gard

aprilie-mai
septembrie-
octombrie

Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

3 Zona centrală Igienizare domeniul public, întreţinere 
spaţii verzi, plantat flori şi pomi, văruit 
pomi

permanent Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

4 Instituţii/Clădiri 
publice
(Primărie, Bază 
Sportivă, Cămin
cultural)

Lucrări de întreţinere, igienizare, zugrăveli
interioare şi exterioare

Lucrări de deszăpezire

iulie- august

decembrie- 
februarie

Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

5 Platforma 
compost

Lucrări de igienizare,  întreţinere şi 
supraveghere  platformă compost

permanent Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

6 Domeniul 
public şi privat

Lucrări de demolare a construcţiilor 
dezactivate din domeniul public şi privat 
al comunei, lucrări de amenajare  parcări 
şi spaţii verzi

intervenţii 
ocazionale

Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

7 Serviciul public 
de alimentare cu
apă

 Săpături manuale  în cazul unor 
intervenţii sau defecţiuni în sistem ori  în 
cazul lucrărilor de extindere a reţelei de 
alimentare

intervenţii 
ocazionale

Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

8 Alte activităţi
de interes şi 
utilitate publică

Asigurarea depozitelor de combustibil 
solid (lemne şi cocs), diferite activităţi de 
întreţinere şi reparaţii ocazionate de 
producerea unor fenomene meteorologice 
sau calamităţi  naturale (ploi torenţiale, 
vânt puternic, incendii, cutremure, 
inundaţii).

intervenţii  
ocazionale

Beneficiari
ajutor 
social

Vlăsceanu Puiu- 
viceprimar

  

       Primar,                                                    Avizat  pentru legalitate,                   
                            Ion Mihai                                                                      Secretar,

                              Praf Monica



                                    ROMÂNIA
                          JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA                   

PROIECT
   H O T Ă R Â R E  

privind aprobarea 
Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 

a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, 
precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, 

la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, 
Având în vedere:

- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi  funcţionare ale serviciilor publice de
asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  Ordinului  nr.  1.086 din  20  februarie  2018 privind  aprobarea  modelului-cadru  al
Planului  anual   de  acţiune  privind  serviciile  sociale  administrate  şi  finanţate  din  bugetul
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

             Examinând:
-expunerea de motive nr. 3569 din 03.12.2018 a primarului comunei Gheorghe Doja;
- raportul  nr. 3568 din 03.12.2018 al compartimentului de asistenţă socială;
- raportul nr.  3570 din 03.12.2018 al comisiei juridice şi de disciplină;
- raportul nr. 3571 din 03.12.2018  al comisiei pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ

, sănătate şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului;
- raportul nr. 3572 din 03.12.2018 al comisiei pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism;
În temeiul art. 36 alin. (2) lit.  d) , alin. (6) lit. a) pct. 2, art. 45 alin. (1) şi art. 115 alin. (1) lit. b)

din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările
ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art. 1 -  Se aprobă  Regulamentul de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă
socială,  la  nivelul  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa, conform  Anexei  nr.  1 care  face  parte
integrantă din prezenta.

Art. 2 - Se aprobă Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale,  la nivelul comunei Gheo-
rghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta.

Art. 3 - Se aprobă Planul de acţiuni privind serviciile sociale,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,
judeţul Ialomiţa, pentru anul 2019, conform Anexei nr. 3 care face parte integrantă din prezenta.

Art.  4 -  Primarul  comunei  Gheorghe   Doja şi   compartimentul  de  asistenţă  socială,  vor aduce  la
îndeplinire  prevederile prezentei hotărâri.

Art.5 -  Secretarul  comunei  va  comunica  prezenta  hotărâre,  primarului  comunei  Gheorghe  Doja,
compartimentului Asistenţă socială şi Instituţiei Prefectului – judeţul Ialomiţa şi o va aduce la cunoştinţă
publică  prin  afişare  la  sediul  Consiliului  Local  al  comunei  Gheorghe  Doja  şi  pe  site
www.gheorghedojail.ro.

    Primar,                     
                          Ion Mihai                                                                     Avizat  pentru legalitate

                                                                                Secretar,
                                                                  Praf Monica    
 

Nr. 44
Iniţiată la Gheorghe Doja
Astăzi, 03.12.2018

http://www.gheorghedojail.ro/


Anexa nr. 1 la pr. H.C.L. nr. 44 din 03.12.2018

Regulamentul de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 

la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Art. 1 - Compartimentul de asistenţă socială este structura specializată în administrarea şi acor-

darea  beneficiilor  de  asistenţă  socială  şi  a  serviciilor  sociale,  înfiinţată  la  nivel  de  compartiment

funcţional în aparatul de specialitate al primarului, denumit în continuare Compartiment, cu scopul de a

asigura aplicarea politicilor sociale în domeniul protecţiei copilului, familiei, persoanelor vârstnice, per-

soanelor cu dizabilităţi, precum şi altor persoane, grupuri sau comunităţi aflate în nevoie socială.

    Art. 2 -  În aplicarea politicilor sociale în domeniul protecţiei  copilului, familiei,  persoanelor

vârstnice, persoanelor cu dizabilităţi, precum şi altor persoane, grupuri sau comunităţi aflate în nevoie

socială Compartimentul îndeplineşte, în principal, următoarele funcţii:

    a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unităţii comunei, prin evaluarea nevoilor sociale ale

comunităţii, realizarea de sondaje şi anchete sociale, valorificarea potenţialului comunităţii în vederea

prevenirii şi depistării precoce a situaţiilor de neglijare, abuz, abandon, violenţă, a cazurilor de risc de

excluziune socială etc.;

    b) de coordonare a măsurilor de prevenire şi combatere a situaţiilor de marginalizare şi excludere

socială în care se pot afla anumite grupuri sau comunităţi;

    c) de strategie, prin care asigură elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale şi a plan-

ului anual de acţiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

    d) de comunicare şi colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor şi instituţiilor

care au responsabilităţi în domeniul asistenţei sociale, cu serviciile publice locale de asistenţă socială,

precum şi cu reprezentanţii societăţii civile care desfăşoară activităţi în domeniu, cu reprezentanţii furni-

zorilor privaţi de servicii sociale, precum şi cu persoanele beneficiare; 

    e)  de  promovare  a  drepturilor  omului,  a  unei  imagini  pozitive  a  persoanelor,  familiilor,

grupurilor vulnerabile.

    Art. 3 - (1)  Atribuţiile Compartimentului în domeniul beneficiilor de asistenţă socială sunt ur-

mătoarele:

    a) asigură şi organizează activitatea de primire a solicitărilor privind beneficiile de asistenţă so-

cială;

    b) pentru beneficiile de asistenţă socială acordate din bugetul de stat realizează colectarea lu-

nară a cererilor şi transmiterea acestora către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială;

    c) verifică îndeplinirea condiţiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenţă socială, conform

procedurilor prevăzute de lege sau, după caz, stabilite prin hotărâre a consiliului local, şi pregăteşte doc-

umentaţia necesară în vederea stabilirii dreptului la măsurile de asistenţă socială;



    d) întocmeşte dispoziţii de acordare/respingere sau, după caz, de modificare/suspendare/încetare

a beneficiilor de asistenţă socială acordate din bugetul local şi le prezintă primarului pentru aprobare;

    e) comunică beneficiarilor dispoziţiile cu privire la drepturile şi facilităţile la care sunt îndrep-

tăţiţi, potrivit legii;

    f) urmăreşte şi răspunde de îndeplinirea condiţiilor legale de către titularii şi persoanele îndrep-

tăţite la beneficiile de asistenţă socială;

    g) efectuează sondaje şi anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluzi-

une socială sau a altor situaţii de necesitate în care se pot afla membrii comunităţii şi, în funcţie de situ-

aţiile constatate, propune măsuri adecvate în vederea sprijinirii acestor persoane;

    h) realizează activitatea financiar-contabilă privind beneficiile de asistenţă socială administrate;

    i) participă la elaborarea şi fundamentarea propunerii de buget pentru finanţarea beneficiilor de

asistenţă socială;

    j) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de reglementările legale în vigoare.

    (2)  Atribuţiile Compartimentului în domeniul organizării, administrării şi acordării serviciilor

sociale sunt următoarele:

    a) elaborează, în concordanţă cu strategiile naţionale şi judeţene, precum şi cu nevoile locale

identificate, strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu şi lung, pentru o pe-

rioadă de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local şi răspunde de

aplicare acesteia;

    b) elaborează planurile anuale de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din

bugetul consiliului local şi le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind

numărul şi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi în-

fiinţate,  programul de contractare a serviciilor  din fonduri  publice,  bugetul  estimat şi  sursele de fi-

nanţare;

    c)  iniţiază,  coordonează  şi  aplică  măsurile  de  prevenire  şi  combatere  a  situaţiilor  de

marginalizare şi excludere socială în care se pot afla anumite grupuri sau comunităţi;

    d) identifică familiile şi persoanele aflate în dificultate, precum şi cauzele care au generat situaţi-

ile de risc de excluziune socială;

    e) realizează atribuţiile prevăzute de lege în procesul de acordare a serviciilor sociale;

    f) propune primarului, în condiţiile legii, încheierea contractelor de parteneriat public-public şi

public-privat pentru susţinerea dezvoltării serviciilor sociale;

    g) propune înfiinţarea serviciilor sociale de interes local;

    h) colectează, prelucrează şi administrează datele şi informaţiile privind beneficiarii, furnizorii

publici şi privaţi şi serviciile administrate de aceştia şi le comunică serviciilor publice de asistenţă so-

cială de la nivelul judeţului, precum şi Ministerului Muncii şi Justiţiei Sociale, la solicitarea acestuia;

    i) monitorizează şi evaluează serviciile sociale;

    j) participă la elaborarea şi implementarea proiectelor cu finanţare naţională şi internaţională în

domeniul serviciilor sociale;



    k) face propuneri pentru elaborarea proiectului de buget anual pentru susţinerea serviciilor so-

ciale, în conformitate cu planul anual de acţiune, şi asigură finanţarea/cofinanţarea acestora;

    l) asigură informarea şi consilierea beneficiarilor, precum şi informarea populaţiei privind drep-

turile sociale şi serviciile sociale disponibile;

    m) furnizează şi administrează serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu diz-

abilităţi, persoanelor vârstnice, precum şi tuturor categoriilor de beneficiari prevăzute de lege, fiind re-

sponsabil de calitatea serviciilor prestate;

    n) monitorizează încheierea contractelor individuale de muncă şi asigurarea formării continue

de asistenţi personali; evaluează şi monitorizează activitatea acestora în condiţiile legii; 

    o) sprijină compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale (achiziţii publice), în

elaborarea documentaţiei de atribuire şi în aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

    p) planifică şi realizează activităţile de informare, formare şi îndrumare metodologică, în ved-

erea creşterii performanţei personalului care administrează şi acordă servicii sociale;

    q) colaborează permanent cu organizaţiile societăţii civile care reprezintă interesele diferitelor

categorii de beneficiari;

    r) sprijină dezvoltarea voluntariatului în serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.

78/2014 privind reglementarea activităţii de voluntariat în România, cu modificările ulterioare;

    s) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de reglementările legale în vigoare.

    (3) În aplicarea prevederilor  alin.  (2) lit.  a)  şi  b),  Compartimentul  organizează consultări  cu

furnizorii publici şi privaţi, cu asociaţiile profesionale şi organizaţiile reprezentative ale beneficiarilor. 

    Art. 4 - (1)  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conţine cel puţin următoarele informaţii:

obiectivul  general  şi  obiectivele  specifice,  planul  de  implementare  a  strategiei,  responsabilităţi  şi

termene de realizare, sursele de finanţare şi bugetul estimat. 

    (2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamentează pe infor-

maţiile colectate de Compartiment în exercitarea atribuţiilor prevăzute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) şi i).

    (3)  Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin contractarea

unor servicii de specialitate şi conţine cel puţin următoarele informaţii:

    a) caracteristici teritoriale ale comunei;

    b) nivelul de dezvoltare socioeconomică şi culturală a regiunii;

    c) indicatori demografici cum ar fi: structura populaţiei, după vârstă, sex, ocupaţie, speranţa de

viaţă la naştere, speranţa de viaţă sănătoasă la 65 de ani, soldul migraţiei etc.;

    d) tipurile de situaţii de dificultate, vulnerabilitate, dependenţă sau risc social etc., precum şi esti-

marea numărului de beneficiari;

    e) tipurile de servicii sociale care ar putea răspunde nevoilor beneficiarilor identificaţi şi argu-

mentaţia alegerii acestora.

    Art. 5 - (1) Planul anual de acţiune prevăzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaborează înainte de fun-

damentarea proiectului de buget pentru anul următor, în conformitate cu strategia de dezvoltare servici-

ilor sociale proprie, precum şi cu cea a judeţului de care aparţine unitatea administrativ-teritorială, şi

cuprinde date detaliate privind numărul şi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, servici-



ile sociale propuse pentru a fi înfiinţate, programul de contractare şi programul de subvenţionare a ser-

viciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislaţiei în domeniul ajutorului de stat, bugetul es-

timat şi sursele de finanţare.

    (2) Planul anual de acţiune cuprinde, pe lângă activităţile prevăzute la alin. (1), planificarea ac-

tivităţilor de informare a publicului, programul de formare şi îndrumare metodologică în vederea creş-

terii performanţei personalului care administrează şi acordă servicii sociale.

    (3) Elaborarea planului anual de acţiune se fundamentează prin realizarea unei analize privind

numărul şi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente şi propuse spre a fi înfiinţate, resursele

materiale,  financiare  şi  umane  disponibile  pentru  asigurarea  furnizării  serviciilor  respective,  cu  re-

spectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor sociale prevăzute la

art. 4 alin. (1), în funcţie de resursele disponibile şi cu respectarea celui mai eficient raport cost/benefi-

ciu.

    (4)  La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul co-

munei se au în vedere costurile de funcţionare a serviciilor sociale aflate în administrare, inclusiv a celor

ce urmează a fi înfiinţate, costurile serviciilor sociale contractate, ale celor cuprinse în lista serviciilor

sociale ce urmează a fi contractate şi sumele acordate cu titlu de subvenţie, cu respectarea legislaţiei în

domeniul ajutorului de stat, estimate în baza standardelor de cost în vigoare. 

      (6)  În situaţia în care planul anual de acţiune prevede şi înfiinţarea de servicii sociale de in-

teres intercomunitar, prin participarea şi a altor autorităţi ale administraţiei publice locale, planul anual

de acţiune se transmite spre consultare şi acestor autorităţi.

    Art. 6 - (1)  În vederea asigurării eficienţei şi transparenţei în planificarea, finanţarea şi acor-

darea serviciilor sociale, Compartimentul are următoarele obligaţii principale:

    a) asigurarea informării comunităţii;

    b) transmiterea către serviciul public de asistenţă socială de la nivel judeţean a strategiei locale

şi a planului anual de acţiune, în termen de 15 zile de la data aprobării acestora;

   c) transmiterea trimestrial, în format electronic, serviciului public de asistenţă socială de la nivel

judeţean a datelor şi informaţiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii so-

ciale şi serviciile sociale administrate de aceştia, precum şi a rapoartelor de monitorizare şi evaluare a

serviciilor sociale; 

    d) organizarea de sesiuni de consultări cu reprezentanţi ai organizaţiilor beneficiarilor şi ai furni-

zorilor de servicii sociale în scopul fundamentării strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale şi a planu-

lui anual de acţiune;

    e)  comunicarea  informaţiilor  solicitate  sau,  după  caz,  punerea  acestora  la  dispoziţia

instituţiilor/structurilor cu atribuţii în monitorizarea şi controlul respectării drepturilor omului, în moni-

torizarea utilizării procedurilor de prevenire şi combatere a oricăror forme de tratament abuziv, negli-

jent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale şi, după caz, instituţiilor/ structurilor cu atribuţii

privind prevenirea torturii,  precum şi acordarea de sprijin în realizarea vizitelor de monitorizare,  în

condiţiile legii.



    (2) Obligaţia prevăzută la alin. (1) lit. a) se realizează prin publicarea pe pagina de internet pro-

prie sau, atunci când acest lucru nu este posibil, prin afişare la sediul instituţiei a informaţiilor privind:

    a) activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în

format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate etc.;

    b) informaţii  privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii  administrativ-teritoriale,

acordate de furnizori publici ori privaţi;

    c) informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente decon-

centrate la nivelul unităţii administrativ-teritoriale.

    Art.  7 -  În  administrarea  şi  acordarea  serviciilor  sociale,  Compartimentul  realizează  urmă-

toarele:

        a) primeşte şi înregistrează solicitările de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de

reprezentanţii legali ai acestora, precum şi sesizările altor persoane/instituţii/furnizori privaţi de servicii

sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate în dificultate;

    b) evaluează nevoile sociale ale populaţiei din comună în vederea identificării familiilor şi per-

soanelor aflate în dificultate, precum şi a cauzelor care au generat situaţiile de risc de excluziune so-

cială;

    c) elaborează, în baza evaluărilor iniţiale, planurile de intervenţie care cuprind măsuri de asis-

tenţă socială, respectiv serviciile recomandate şi beneficiile de asistenţă socială la care persoana are

dreptul; 

    d) realizează diagnoza socială la nivelul grupului şi comunităţii şi elaborează planul de servicii

comunitare;

    e) acordă servicii de asistenţă comunitară în baza măsurilor de asistenţă socială incluse de Com-

partiment în planul de acţiune;

    f) recomandă realizarea evaluării complexe şi facilitează accesul persoanelor beneficiare la ser-

viciile sociale;

    g)  acordă  direct  sau  prin  centrele  proprii  serviciile  sociale  pentru  care  deţine  licenţa  de

funcţionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevăzute la  art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu modi-

ficările şi completările ulterioare, a standardelor minime de calitate şi a standardelor de cost. 

    Art. 8 - (1)  Serviciile sociale acordate de Compartiment având drept scop exclusiv prevenirea şi

combaterea sărăciei şi riscului de excluziune socială sunt adresate persoanelor şi familiilor fără venituri

sau cu venituri reduse, persoanelor fără adăpost, victimelor traficului de persoane, precum şi persoanelor

private de libertate şi pot fi următoarele:

    a) servicii de consiliere şi informare, servicii de inserţie/reinserţie socială, servicii de reabilitare

şi altele asemenea, pentru familiile şi persoanele singure, fără venituri sau cu venituri reduse;

    b) servicii sociale adecvate copiilor străzii, persoanelor vârstnice singure sau fără copii şi per-

soanelor cu dizabilităţi care trăiesc în stradă: adăposturi de urgenţă pe timp de iarnă, echipe mobile de

intervenţie în stradă sau servicii de tip ambulanţă socială, adăposturi de noapte, centre rezidenţiale cu

găzduire pe perioadă determinată;



    c) consiliere adresată familiei persoanei private de libertate aflate în custodia sistemului peniten-

ciar privind serviciile sociale existente în comunitatea în care aceasta îşi va avea domiciliul sau reşed-

inţa după eliberare, precum şi servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o măsură priva-

tivă de libertate în vederea susţinerii reinserţiei sociale a acesteia. 

    (2)  Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii şi combaterii violenţei do-

mestice pot fi: centre de primire în regim de urgenţă a victimelor violenţei domestice, centre de recuper-

are pentru victimele violenţei domestice, locuinţe protejate, centre de consiliere pentru prevenirea şi

combaterea violenţei domestice, centre pentru servicii de informare şi sensibilizare a populaţiei şi centre

de zi care au drept obiectiv reabilitarea şi reinserţia socială a acestora, prin asigurarea unor măsuri de

educaţie, consiliere şi mediere familială, precum şi centre destinate agresorilor.

    (3)  Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilităţi pot fi: 

    a) cu prioritate, servicii de îngrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilităţi, precum şi

centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribuţiilor stabilite prin legile speciale;

    b) servicii de asistenţă şi suport.

    (4) Complementar acordării serviciilor prevăzute la alin. (3), în domeniul protecţiei persoanei cu

dizabilităţi, Compartimentul:

    a) monitorizează şi analizează situaţia persoanelor cu dizabilităţi din unitatea administrativ-teri-

torială,  precum şi  modul  de  respectare  a  drepturilor  acestora,  asigurând centralizarea  şi  sintetizarea

datelor şi informaţiilor relevante;

    b) identifică şi evaluează situaţiile care impun acordarea de servicii şi/sau beneficii pentru per-

soanele adulte cu dizabilităţi;

    c) creează condiţii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzătoare nevoilor individuale

ale persoanelor cu handicap;

    d) iniţiază, susţine şi dezvoltă servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, în colaborare sau

în parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

    e) asigură ponderea personalului de specialitate angajat în raport cu tipurile de servicii sociale;

    f) elaborează documentaţia necesară pentru acordarea serviciilor;

   g) asigură consilierea şi informarea familiilor asupra drepturilor şi obligaţiilor acestora şi asupra

serviciilor disponibile pe plan local;

  h) implică în activităţile de îngrijire, reabilitare şi integrare a persoanei cu handicap familia

acesteia;

    i) asigură instruirea în problematica specifică persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a

asistenţilor personali;

    j) încurajează şi susţine activităţile de voluntariat;

    k) colaborează cu direcţia generală de asistenţă socială şi protecţia copilului în domeniul drep-

turilor persoanelor cu dizabilităţi şi transmite acesteia toate datele şi informaţiile solicitate din acest

domeniu.

    (5)  Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vârstnice pot fi urmă-

toarele: 



    a) servicii de îngrijire personală acordate cu prioritate la domiciliu sau în centre rezidenţiale pen-

tru persoanele vârstnice dependente singure ori a căror familie nu poate să le asigure îngrijirea;

    b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum şi servicii destinate amenajării sau adaptării

locuinţei, în funcţie de natura şi gradul de afectare a autonomiei funcţionale.

    (6)  Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protecţiei şi promovării drepturilor

copilului sunt cele de prevenire a separării copilului de părinţii săi, precum şi cele menite să îi sprijine

pe aceştia în ceea ce priveşte creşterea şi îngrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familială, or-

ganizate în condiţiile legii.

    (7) Complementar acordării serviciilor prevăzute la alin. (6), în domeniul protecţiei copilului,

Compartimentul:

    a) monitorizează şi analizează situaţia copiilor din unitatea administrativ-teritorială, precum şi

modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurând centralizarea şi sintetizarea datelor şi informaţiilor

relevante, în baza unei fişe de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii şi justiţiei sociale;

    b) realizează activitatea de prevenire a separării copilului de familia sa;

    c) identifică şi evaluează situaţiile care impun acordarea de servicii şi/sau beneficii de asistenţă

socială pentru prevenirea separării copilului de familia sa;

    d) elaborează documentaţia necesară pentru acordarea serviciilor şi/sau prestaţiilor şi acordă

aceste servicii şi/sau beneficii de asistenţă socială, în condiţiile legii;

    e) asigură consilierea şi informarea familiilor cu copii în întreţinere asupra drepturilor şi obli-

gaţiilor acestora, asupra drepturilor copilului şi asupra serviciilor disponibile pe plan local;

    f) asigură şi monitorizează aplicarea măsurilor de prevenire şi combatere a consumului de alcool

şi droguri, de prevenire şi combatere a violenţei domestice, precum şi a comportamentului delincvent;

    g) vizitează periodic la domiciliu, familiile şi copiii care beneficiază de servicii şi beneficii de

asistenţă socială şi urmăreşte modul de utilizare a prestaţiilor, precum şi familiile care au în îngrijire

copii cu părinţi plecaţi la muncă în străinătate;

    h) înaintează propuneri primarului, în cazul în care este necesară luarea unei măsuri de protecţie

specială, în condiţiile legii;

    i) urmăreşte evoluţia dezvoltării copilului şi modul în care părinţii acestuia îşi exercită drepturile

şi îşi îndeplinesc obligaţiile cu privire la copilul care a beneficiat de o măsură de protecţie specială şi a

fost reintegrat în familia sa;

    j) colaborează cu direcţia generală de asistenţă socială şi protecţia copilului în domeniul pro-

tecţiei copilului şi transmite acesteia toate datele şi informaţiile solicitate din acest domeniu;

    k) urmăreşte punerea în aplicare a hotărârilor comisiei pentru protecţia copilului/instanţei de

tutelă referitoare la prestarea de către părinţii apţi de muncă a acţiunilor sau lucrărilor de interes local,

pe durata aplicării măsurii de protecţie specială.

    Art. 9 -  (1)  Structura organizatorică şi numărul de posturi aferent Compartimentului se aprobă

de consiliul local, astfel încât funcţionarea acestuia să asigure îndeplinirea atribuţiilor ce îi revin potrivit

legii.



    (2)  Consiliul local aprobă, prin hotărâre, regulamentul de organizare şi funcţionare al Comparti-

mentului, pe baza prevederilor prezentului regulament.

    (3) Atribuţiile Compartimentului, prevăzute la art. 3, se completează cu atribuţii, în funcţie de

caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

    Art. 10 -  (1)  Finanţarea Compartimentului se asigură din bugetul local.

    (2)  Finanţarea serviciilor sociale şi beneficiilor de asistenţă socială se asigură din bugetul local,

bugetul de stat, din donaţii, sponsorizări şi alte forme private de contribuţii băneşti, potrivit legii.

    Art. 11 - (1)  Structura orientativă de personal pentru asigurarea funcţionării Compartimentului

este următoarea:

    a) persoana/persoanele responsabilă/responsabile de evidenţa şi plata beneficiilor de asistenţă so-

cială;

   b) persoana/persoanele cu atribuţii în domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asis-

tenţilor personali;

    c) persoana cu atribuţii în domeniul asistenţei medicale comunitare, după caz.

    (2) În aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), în sarcina autorităţii administraţiei publice locale

sunt incluse cel puţin următoarele obligaţii: 

    a) realizarea evaluării iniţiale şi a planului de intervenţie de către asistentul social;

    b) realizarea atribuţiilor privind asistenţa medicală comunitară de către asistentul medical comu-

nitar sau mediatorul sanitar.

    (3)  În vederea exercitării atribuţiilor ce îi revin, primarul va asigura încadrarea în Comparti-

ment, cu prioritate, a asistenţilor sociali,  cu respectarea prevederilor  art.  122 alin. (2) din Legea nr.

292/2011, cu modificările şi completările ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul

asistentului social, cu modificările ulterioare, şi a prevederilor art. 4 din hotărâre.

    (4)  Primăria va facilita accesul personalului la programe de formare profesională.

   

    Primar,                     
                         Ion Mihai                                                                      Avizat  pentru legalitate

                                                                                Secretar,
                                                                                    Praf Monica     

Anexa nr. 2 la pr. H.C.L. nr. 44 din 03.12.2018

Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale,



la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Consideraţii generale

În domeniul organizării, administrării şi acordării serviciilor sociale, autoritatea  administraţiei

publice locale are ca şi atribuţie principală  elaborarea, în concordanţă cu strategiile naţionale şi nevoile

locale identificate, a strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu şi lung.

Beneficiarii  serviciilor  sociale acordate,  pot fi: copiii aflaţi în risc de abandon familial sau

şcolar,  persoane  vârstnice,  persoane  cu  handicap,  persoane  afectate  de  violenţa  în  familie,  bolnavi

cronici,  persoane  care  suferă  de  boli  incurabile,  persoane  fără  adăpost,  persoane  care  au  părăsit

penitenciarele, familii monoparentale precum şi alte persoane aflate în situaţii de nevoie socială, cetăţeni

români cu domiciliul sau reşedinţa pe raza comunei, fără deosebire de rasă, naţionalitate, de origine

etnică, de limbă, de religie, de sex, de orientare sexuală, de opinie, de apartenenţă politică.

Serviciile sociale reprezintă o componentă a sistemului de protecţie socială - ca obiectiv impus

atenţiei în cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale.

Serviciile sociale reprezintă activitatea sau ansamblul de activităţi realizate pentru a răspunde

nevoilor sociale, precum şi celor speciale, individuale, familiale sau de grup, în vederea depăşirii situaţi-

ilor de dificultate, prevenirii şi combaterii riscului de excluziune socială, promovării incluziunii sociale

şi creşterii calităţii vieţii.

    Serviciile sociale sunt servicii de interes general şi se organizează în forme/structuri diverse, în

funcţie de specificul activităţii/activităţilor derulate şi de nevoile particulare ale fiecărei categorii de

beneficiari.

  Serviciile sociale au caracter proactiv şi presupun o abordare integrată a nevoilor persoanei, în

relaţie cu situaţia socioeconomică, starea de sănătate, nivelul de educaţie şi mediul social de viaţă al

acesteia.

    Pornind de la nevoile fiecărei persoane, serviciile sociale pot avea o adresabilitate mai largă, la

nivel de grup sau comunitate.

Scop

Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale,  la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul

Ialomiţa are ca principal scop asigurarea furnizării  unor servicii  sociale de calitate,  care implicit  să

conducă la îmbunătăţirea calităţii vieţii familiilor şi persoanelor sărace, fără nici un venit ori cu venituri

foarte mici, a persoanelor cu handicap, a şomerilor sau a persoanelor în căutarea unui loc de muncă, a

pensionarilor precum şi a altor categorii de persoane defavorizate de la nivel local.

Eficacitatea serviciilor sociale poate fi realizată doar printr-un echilibru între nevoile grupurilor

vulnerabile, pe de o parte, şi oferirea de servicii sociale care să-şi îndeplinească misiunea de incluziune

social reală.

Principii şi valori

Conform art. 5 din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011  a asistenţei sociale, asistenţa socială se

întemeiază pe următoarele valori şi principii generale:



   a)  solidaritatea socială,  potrivit  căreia întreaga comunitate participă la sprijinirea persoanelor

vulnerabile care necesită suport şi măsuri de protecţie socială pentru depăşirea sau limitarea unor situaţii

de dificultate, în scopul asigurării incluziunii sociale a acestei categorii de populaţie;

    b) subsidiaritatea, potrivit căreia, în situaţia în care persoana sau familia nu îşi poate asigura inte-

gral nevoile sociale, intervin colectivitatea locală şi structurile ei asociative şi, complementar, statul;

    c) universalitatea, potrivit căreia fiecare persoană are dreptul la asistenţă socială, în condiţiile

prevăzute de lege;

    d) respectarea demnităţii umane, potrivit căreia fiecărei persoane îi este garantată dezvoltarea

liberă şi deplină a personalităţii, îi sunt respectate statutul individual şi social şi dreptul la intimitate şi

protecţie împotriva oricărui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

    e) abordarea individuală, potrivit căreia măsurile de asistenţă socială trebuie adaptate situaţiei

particulare de viaţă a fiecărui individ; acest principiu ia în considerare caracterul şi cauza unor situaţii de

urgenţă care pot afecta abilităţile individuale, condiţia fizică şi mentală, precum şi nivelul de integrare

socială a persoanei;  suportul adresat situaţiei  de dificultate individuală constă inclusiv în măsuri  de

susţinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

    f) parteneriatul, potrivit căruia autorităţile publice centrale şi locale, instituţiile publice şi private,

organizaţiile neguvernamentale, instituţiile de cult recunoscute de lege, precum şi membrii comunităţii

stabilesc obiective comune, conlucrează şi mobilizează toate resursele necesare pentru asigurarea unor

condiţii de viaţă decente şi demne pentru persoanele vulnerabile;

    g) participarea beneficiarilor, potrivit căreia beneficiarii participă la formularea şi implementarea

politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social şi se im-

plică activ în viaţa comunităţii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activităţi voluntare

desfăşurate în folosul persoanelor vulnerabile;

    h) transparenţa, potrivit căreia se asigură creşterea gradului de responsabilitate a administraţiei

publice centrale şi locale faţă de cetăţean, precum şi stimularea participării active a beneficiarilor la pro-

cesul de luare a deciziilor;

    i) nediscriminarea, potrivit căreia persoanele vulnerabile beneficiază de măsuri şi acţiuni de pro-

tecţie socială fără restricţie sau preferinţă faţă de rasă, naţionalitate, origine etnică, limbă, religie, cate-

gorie socială, opinie, sex ori orientare sexuală, vârstă, apartenenţă politică, dizabilitate, boală cronică

necontagioasă, infectare HIV sau apartenenţă la o categorie defavorizată;

    j) eficacitatea, potrivit căreia utilizarea resurselor publice are în vedere îndeplinirea obiectivelor

programate pentru fiecare dintre activităţi şi obţinerea celui mai bun rezultat în raport cu efectul proiec-

tat;

    k) eficienţa, potrivit căreia utilizarea resurselor publice are la bază respectarea celui mai bun ra-

port cost-beneficiu;

    l) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit căreia fiecare persoană are dreptul de a face

propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurându-se că aceasta nu ameninţă drepturile sau

interesele legitime ale celorlalţi;



    m)  activizarea,  potrivit  căreia  măsurile  de  asistenţă  socială  au  ca  obiectiv  final  încurajarea

ocupării, în scopul integrării/reintegrării sociale şi creşterii calităţii vieţii persoanei, şi întărirea nucleului

familial;

    n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenţă socială, potrivit căruia pentru aceeaşi

nevoie sau situaţie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelaşi tip;

    o) proximitatea, potrivit căreia serviciile sunt organizate cât mai aproape de beneficiar, pentru fa-

cilitarea accesului şi menţinerea persoanei cât mai mult posibil în propriul mediu de viaţă;

    p)  complementaritatea  şi  abordarea  integrată,  potrivit  cărora,  pentru  asigurarea  întregului

potenţial de funcţionare socială a persoanei ca membru deplin al familiei, comunităţii şi societăţii, ser-

viciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului şi acordate integrat cu o gamă largă de mă-

suri şi servicii din domeniul economic, educaţional, de sănătate, cultural etc.;

    q) concurenţa şi competitivitatea, potrivit cărora furnizorii de servicii sociale publici şi privaţi

trebuie să se preocupe permanent de creşterea calităţii serviciilor acordate şi să beneficieze de tratament

egal pe piaţa serviciilor sociale;

    r) egalitatea de şanse, potrivit căreia beneficiarii, fără niciun fel de discriminare, au acces în

mod egal la oportunităţile de împlinire şi dezvoltare personală, dar şi la măsurile şi acţiunile de protecţie

socială;

    s) confidenţialitatea, potrivit căreia, pentru respectarea vieţii private, beneficiarii au dreptul la

păstrarea confidenţialităţii asupra datelor personale şi informaţiilor referitoare la viaţa privată şi situaţia

de dificultate în care se află;

    t) echitatea, potrivit căreia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare, pen-

tru aceleaşi tipuri de nevoi, beneficiază de drepturi sociale egale;

    u) focalizarea, potrivit căreia beneficiile de asistenţă socială şi serviciile sociale se adresează

celor mai vulnerabile categorii de persoane şi se acordă în funcţie de veniturile şi bunurile acestora;

    v) dreptul la liberă alegere a furnizorului de servicii, potrivit căruia beneficiarul sau reprezentan-

tul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditaţi.

Obiectivul general

Compartimentul de asistenţă socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei

Gheorghe Doja are ca obiectiv general responsabilitatea creării, menţinerii şi dezvoltării serviciilor so-

ciale cu caracter primar,  în funcţie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de susţinere a

funcţionalităţii sociale a persoanei în mediul propriu de viaţă, familial şi comunitar.

Obiective specifice

1. Dezvoltarea Compartimentului de Asistenţă socială

2. Prevenirea abandonului familial   al copilului

3. Prevenirea abandonului şcolar al copilului

4. Prevenirea exploatării copilului prin muncă

5. Promovarea drepturilor fundamentale ale copilului, conform Legii 272/2004, republicată

6. Prevenirea instituţionalizării persoanei cu handicap

7. Asigurarea serviciilor la domiciliu pentru persoana cu handicap grav



8. Protecţia victimelor violenţei domestice

9. Prevenirea recidivei de violenţă domestică

10. Promovarea unei imagini pozitive a persoanei vârstnice în comunitate

11. Socializarea şi prevenirea marginalizării persoanei vârstnice

12. Atragerea de parteneri privaţi pentru dezvoltarea serviciilor de asistenţă socială

13. Dezvoltarea unei retele de reprezentanti locali cu aport în crearea de locuri de muncă

14. Promovarea  conceptului  de  persoană  activă  pe  piaţa  muncii,  ca  persoană  dezvoltată  şi

evoluată

Nr.

crt.

Obiectiv specific  Responsabilităţi Responsabili Termen Surse de finanţare/

Buget estimat
1. Dezvoltarea 

Compartimentului 

de Asistenţă socială

Perfecţionarea personalului  cu 

atribuţii în asistenţă socială 

privind evaluarea iniţială şi 

complexă a cazurilor care 

prezintă nevoi sociale, inclusive

a asistenţilor personali

Primar Anual Buget local/10.000 

lei

2. Prevenirea 

abandonului familial

al copilului 

Acordarea  de servicii familiilor

care au un număr mare de copii 

şi un grad ridicat de sărăcie, 

fiind în risc permanent de 

abandon familial

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/1.000 lei

3. Prevenirea 

abandonului şcolar 

al copilului

Dezvoltarea de parteneriate cu 

şcoala din localitate, în vederea 

suportului comun acordat 

copiilor aflaţi în risc de 

abandon şcolar. 

Primar Luna 

august a 

fiecărui an

Buget local/1.000 lei

4. Prevenirea 

exploatării copilului 

prin muncă

Informarea tuturor persoanelor 

care folosesc minori la munca 

agricolă, cu privire la 

consecinţele penale în cazul 

exploatării copilului prin 

muncă.

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/1.000

5. Promovarea 

drepturilor 

fundamentale ale 

copilului, conform 

Legii 272/2004, 

republicată

Informarea atât a părinţilor cât 

şi a comunităţii cu privire la 

drepturile fundamentale ale 

copilului- dreptul la educaţie, la

sănătate, la socializare, dreptul 

la o familie, dreptul de a creşte 

într-un mediu sănătos, dreptul 

ca protecţia imaginii, dreptul la 

a-şi exprima opinia etc.

Inspector asistenţă 

socială

Semestrial Buget local/7.000

6. Prevenirea 

instituţionalizării 

persoanei cu 

handicap

Îndrumarea familiilor persoanei

cu handicap cu privire la 

drepturile şi obligaţiile pe care 

le au faţă de persoana bolnavă.

Inspector asistenţă 

socială

Semestrial Buget local/4.000



7. Asigurarea 

serviciilor la 

domiciliu pentru 

persoana cu 

handicap grav

Selecţia şi angajarea de 

asistenţi personali, preferabil  

din familia persoanei cu 

handicap, care să se ocupe de 

îngrijirea corespunzătoare şi să 

răspundă în mod optim la 

exigenţele persoanei cu 

handicap.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/35.000 

lei

8. Protecţia victimelor 

violenţei domestice

Asigurarea unei intervenţii 

prompte la nivelul comunităţii, 

în cazurile de violenţă 

domestică, prin protecţia 

imediată a victimei şi 

securizarea spaţiului familial

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/1.000 lei

9. Prevenirea recidivei 

de violenţă 

domestică

Servicii de îndrumare pentru 

toţi membrii familiei cu 

tensiuni şi violenţă familială, în

vederea depăşirii momentului 

de criză şi prevenirii unor noi 

episoade  de violenţă.

Inspector asistenţă 

socială

Semestrial Buget local/1.000

10. Promovarea unei 

imagini pozitive a 

persoanei vârstnice 

în comunitate

Cultivarea în rândul comunităţii

a unui concept de respect faţă 

de persoana vârstnică  şi faţă de

valoarea experienţei sale de 

viaţă.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/ 1.000

11. Socializarea şi 

prevenirea 

marginalizării 

persoanei vârstnice

Crearea unui spaţiu de 

socializare pentru persoanele de

vârsta a treia, crearea unor 

punţi între generaţii şi 

înlesnirea unor întâlniri, între 

elevi şi  persoanele vârstnice 

fără aparţinători legali.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

Permanent Buget local/1.000 lei

12. Atragerea de 

parteneri privaţi 

pentru dezvoltarea 

serviciilor de 

asistenţă socială

Identificarea şi cooptarea unui 

partener privat care să sprijine 

autoritatea locală prin servicii 

de suport, în realizarea 

obiectivelor de prevenire a 

marginalizării sociale.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

30.06.2019 Buget local/1.000

13. Dezvoltarea unei 

retele de 

reprezentanti locali 

cu aport în crearea 

de locuri de muncă

Implicarea persoanelor juridice 

şi fizice, cu afaceri agricole, în 

creşterea nivelului comunităţii, 

prin preluarea  persoanelor din 

sistemul de servicii şi prestaţii 

sociale, în sistemul de persoană

activă în câmpul muncii.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

permanent Buget local/1.000



14. Promovarea 

conceptului de 

persoană activă pe 

piaţa muncii, ca 

persoană dezvoltată 

şi evoluată

Îndrumarea persoanelor fără loc

de muncă, în ocuparea unui loc 

de muncă în cadrul micilor 

afaceri agricole de pe raza 

localităţii şi chiar a dezvoltării 

proprii a unei astfel de 

activităţi.

Primar 

Inspector asistenţă 

socială

permanent Buget local/1.000

    Primar,                     
                          Ion Mihai                                                                       Avizat  pentru legalitate

                                                                                Secretar,
                                                                                    Praf Monica     

Anexa nr. 3 la pr. H.C.L. nr. 44 din 03.12.2018

Planul anual de acţiuni privind serviciile sociale, 

 la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, pentru anul 2019

    
    Având în vedere:



    I. Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, respectiv următoarele obiective:

1. Dezvoltarea Compartimentului de Asistenţă socială

2. Prevenirea abandonului familial   al copilului

3. Prevenirea abandonului şcolar al copilului

4. Prevenirea exploatării copilului prin muncă

5. Promovarea drepturilor fundamentale ale copilului, conform Legii 272/2004, republicată

6. Prevenirea instituţionalizării persoanei cu handicap

7. Asigurarea serviciilor la domiciliu pentru persoana cu handicap grav

8. Protecţia victimelor violenţei domestice

9. Prevenirea recidivei de violenţă domestică

10. Promovarea unei imagini pozitive a persoanei vârstnice în comunitate

11. Socializarea şi prevenirea marginalizării persoanei vârstnice

12. Atragerea de parteneri privaţi pentru dezvoltarea serviciilor de asistenţă socială

13. Dezvoltarea unei retele de reprezentanti locali cu aport în crearea de locuri de muncă

14. Promovarea  conceptului  de  persoană  activă  pe  piaţa  muncii,  ca  persoană  dezvoltată  şi

evoluată

    CAP. I

    Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale

La  nivelul  comunei  Gheorghe  Doja,  Compartimentul  asistenţă  socială  din  cadrul  aparatului  de

specialitate al primarului Gheorghe Doja este înfiinţat la nivel de compartiment funcţional în aparatul de

specialitate  al  primarului, conform  organigramei  şi  statului  de  funcţii,  aprobate  prin  Hotarârea

Consiliului local Gheorghe Doja nr. 45 din 27.11.2018 şi este în subordinea viveprimarului. Conform

organigramei, in cadrul Compartimentului asistenţă socială este angajată o  persoană, funcţie publică,

inspector  cu  atribuţii  de  asistenţă  socială,  care   gestionează  şi  administrează  întreaga  activitate  a

compartimentului de asistenţă socială, atât pe partea de beneficii cât şi pe partea de servicii sociale, fiind

absolvent  al  Facultăţii  „Sociologie-  Psihologie”  si  al  programului  de  Master    „Politici  sociale  si

Integrare europeană”.

În cadrul compartimentului de asistenţă socială persoane cu handicap, există un număr de  17 asistenţi

personali ai persoanelor cu handicap, încadraţi cu contract individual de muncă, iar un număr de 24 de persoane

cu handicap beneficiază de indemnizaţia  lunară pentru persoanele cu handicap grad grav (I).

De asemenea, există şi  un compartiment de asistenţă medicală comunitară, personal contractual, studii

postliceale, cuprinzând un post de asistent medical comunitar.

Bugetul local al comunei  Gheorghe Doja pentru anul 2018, în sumă de 5.742.500 lei, a fost

aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.  3 din 31.01.2018.  La capitolul asistenţă socială a fost

prevăzută suma totală de 780.000 lei, sumă finanţată în totalitate de la bugetul de stat.

Bugetul  a  fost   constituit  din:  380.000  lei  pentru  plata  asistenţilor  personali,  380.000  lei

indemnizaţiilor persoanelor cu dizabilităti, 7.000 lei pentru plata ajutorului pentru  încălzirea locuinţei,

6.000 lei pentru plata tichetelor de creşă şi 7.000 lei CES.



La nivelul comunei Gheorghe Doja,   în anul 2018, nu au fost  în derulare proiecte cu

finanţare externă, servicii subvenţionate sau PIN-uri.

Comuna Gheorghe Doja are un site oficial cu adresa www.gheorghedojail.ro, unde sunt publicate

informaţii  privind:  prezentarea comunei  (istoric,  aşezare geografică,  infrastructură,  sănătate,  cultură,

învăţământ  şi  culte),  structura  organizatorică,  date  de  contact,  programul  instituţiei,  programul  de

audienţe,  accesul cetăţenilor la informaţii,  formulare tipizate pentru fiecare compartiment din cadrul

primăriei, anunţurile compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei,  fiind

actualizat şi accesibilizat, respectându-se principiul transparenţei decizionale.

Există în plată, un număr de 6 dosare de alocaţie de susţinere a familiei şi 1 dosar de venit minim
garantat. 

În ceea ce priveşte  ajutorul pentru  încalzirea locuinţei pentru perioada noiembrie 2018-martie 
2019, există un singur dosar. 

La nivelul comunei Gheorghe Doja există un număr de 128 persoane cu handicap, din care 52

persoane cu gradul grav, 67 de persoane cu gradul  accentuat, 7 persoane cu gradul mediu şi 2  persoane

cu gradul  uşor. 

Pentru anul 2019 nu sunt propuneri de înfiinţare de servicii sociale.

    CAP. II

    Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente

la nivel local/judeţean  în conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 797/2017

    1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afişează la sediul

serviciului public de asistenţă socială:

    a) Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale;

    b) Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul comunei;

    c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în format ed -

itabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pen-

tru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează lunar;

    d) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ-teritoriale, acordate de

furnizori publici ori privaţi, astfel:

    - lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate şi din judeţ şi a serviciilor sociale acordate de aceştia

- se actualizează lunar;

    - serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea serviciului public de asistenţă socială- se actu -

alizează trimestrial/anual;

             - situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul judeţului - se actual -

izează cel puţin anual;

    e) Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la

nivelul unităţii administrativ-teritoriale- se actualizează cel puţin trimestrial;

    2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul pro -

cesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor sociale sau

a activităţii de consiliere în cadrul centrelor de zi;

    3. Telefonul verde;

   4. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de serviciul public de asistenţă socială

sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

http://www.gheorghedojail.ro/


   5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenţă socială;

    6. Organizarea de întâlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizaţii de voluntariat, asociaţii ale

persoanelor beneficiare etc.;

    7. Activităţi de informare şi consiliere realizate prin serviciul de asistenţă comunitară, cum ar fi: conştien-

tizare şi  sensibilizare a publicului  privind riscul  de excluziune socială, respectarea drepturilor  sociale şi  pro-

movarea măsurilor de asistenţă socială, mediere socială etc.;

    8. Mesaje de interes public transmise prin presă.

    CAP. III

    Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul ser-

viciilor sociale

    1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei personalului

din structurile proprii/instruire etc.:

    a) cursuri de perfecţionare

Număr de persoane Bugetul estimat
Personalul  de  speciali-

tate

1 4.000

    b) cursuri de calificare-;

    c) sesiuni de instruire pentru:

    c.1. personalul din centre conform cerinţelor standardelor de calitate-;

    c.2. asistenţi personali:

Număr de persoane Bugetul estimat

-lei-
Asistenţi personali 17 6.000

    c.3. îngrijitori informali - ;

    c.4. voluntari -.

    d) organizarea de întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,

oraşelor, comunelor, prin asociaţii profesionale, prin asociaţii de dezvoltare intercomunitară etc.:

Teme de interes Număr de persoane Bugetul estimat

-lei-
100 3.000

    e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes naţional.

    Primar,                     
                         Ion Mihai                                                                      Avizat  pentru legalitate

                                                                                Secretar,
                                                                                    Praf Monica     

                         ROMÂNIA
                          JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA
                  Comisia juridică şi de disciplină,
                         Nr. 3570 din 03.12.2018

RAPORT
privind avizarea  proiectului de hotărâre



 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 
a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, 

precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, 
la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Comisia juridică şi de disciplină,

     Având în vedere:
- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017

pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi  funcţionare ale serviciilor publice de
asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  Ordinului  nr.  1.086 din  20  februarie  2018 privind  aprobarea  modelului-cadru  al
Planului  anual   de  acţiune  privind  serviciile  sociale  administrate  şi  finanţate  din  bugetul
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

             Examinând:
-expunerea de motive nr. 3569 din 03.12.2018 a primarului comunei Gheorghe Doja;
- raportul  nr. 3568 din 03.12.2018 al compartimentului de asistenţă socială;

Cu unanimitate  de voturi,  fără  a  formula propuneri  de amendamente sau modificări,  avizăm
favorabil proiectul de hotărâre şi propunem ca, în temeiul   art. 36 alin. (2) lit. b) şi d) , alin. (4) lit. e) şi
alin. (6) lit. a pct. 2, art. 45 alin. (1) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea  nr. 215/2001, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare, să se adopte  hotărârea pentru  aprobarea   Regulamentului de
organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială,  a Strategiei locale de dezvoltare a
serviciilor  sociale,   precum şi   a  Planul  de  acţiuni  privind  serviciile  sociale,  la  nivelul  comunei
Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.        
               

Comisia juridică şi de disciplină,

                                     ROMÂNIA
                                       JUDEŢUL IALOMIŢA
           CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA
Comisia pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate şi familie, 
                          muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,
                                         Nr. 3571 din 03.12.2018  



RAPORT
privind avizarea  proiectului de hotărâre

 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 
a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, 

precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, 
la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Comisia  pentru activităţi  social-culturale,  culte,  învăţământ ,  sănătate şi  familie,
muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,

     Având în vedere:
- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017

pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi  funcţionare ale serviciilor publice de
asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  Ordinului  nr.  1.086 din  20  februarie  2018 privind  aprobarea  modelului-cadru  al
Planului  anual   de  acţiune  privind  serviciile  sociale  administrate  şi  finanţate  din  bugetul
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

             Examinând:
-expunerea de motive nr. 3569 din 03.12.2018 a primarului comunei Gheorghe Doja;
- raportul  nr. 3568 din 03.12.2018 al compartimentului de asistenţă socială;

Cu unanimitate  de voturi,  fără  a  formula propuneri  de amendamente sau modificări,  avizăm
favorabil proiectul de hotărâre şi propunem ca, în temeiul   art. 36 alin. (2) lit. b) şi d) , alin. (4) lit. e) şi
alin. (6) lit. a pct. 2, art. 45 alin. (1) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea  nr. 215/2001, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare, să se adopte  hotărârea pentru  aprobarea   Regulamentului de
organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială,  a Strategiei locale de dezvoltare a
serviciilor  sociale,   precum şi   a  Planul  de  acţiuni  privind  serviciile  sociale,  la  nivelul  comunei
Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform proiectului de hotărâre prezentat.

               Pentru care am încheiat prezentul.        

Comisia pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate şi familie, 
muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,

                         ROMÂNIA
                           JUDEŢUL IALOMIŢA
  CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA
   Comisia  agricultură, activităţi economico-financiare,  
amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism
                         Nr. 3572 din 03.12.2018



RAPORT
privind avizarea  proiectului de hotărâre

 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 
a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, 

precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, 
la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Comisia   agricultură,  activităţi  economico-financiare,   amenajarea teritoriului  şi
urbanism, protecţia mediului şi turism,

     Având în vedere:
- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017

pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi  funcţionare ale serviciilor publice de
asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  Ordinului  nr.  1.086 din  20  februarie  2018 privind  aprobarea  modelului-cadru  al
Planului  anual   de  acţiune  privind  serviciile  sociale  administrate  şi  finanţate  din  bugetul
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

             Examinând:
-expunerea de motive nr. 3569 din 03.12.2018 a primarului comunei Gheorghe Doja;
- raportul  nr. 3568 din 03.12.2018 al compartimentului de asistenţă socială;

Cu unanimitate  de voturi,  fără  a  formula propuneri  de amendamente sau modificări,  avizăm
favorabil proiectul de hotărâre şi propunem ca, în temeiul   art. 36 alin. (2) lit. b) şi d) , alin. (4) lit. e) şi
alin. (6) lit. a pct. 2, art. 45 alin. (1) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea  nr. 215/2001, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare, să se adopte  hotărârea pentru  aprobarea  Regulamentului de or-
ganizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială,  a Strategiei locale de dezvoltare a
serviciilor sociale,  precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale,  la nivelul comunei Gheo-
rghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.        
               

Comisia  agricultură, activităţi economico-financiare,  
amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism,

               ROMÂNIA

                 ROMÂNIA
       JUDEŢUL IALOMIŢA
COMUNA GHEORGHE DOJA
         Nr. 3569 din 03.12.2018



EXPUNERE DE MOTIVE
privind  proiectul de hotărâre pentru  aprobarea 

Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială, 
a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, 

precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, 
la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Primarul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa,
Având în vedere:

- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi  funcţionare ale serviciilor publice de
asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  Ordinului  nr.  1.086 din  20  februarie  2018 privind  aprobarea  modelului-cadru  al
Planului  anual   de  acţiune  privind  serviciile  sociale  administrate  şi  finanţate  din  bugetul
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

             Examinând:
- raportul  nr. 3568 din 03.12.2018 al compartimentului de asistenţă socială;

             Propun Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja, adoptarea unei Hotărâri pentru  aprobarea
Regulamentului de  organizare  şi  funcţionare  al  compartimentului  de  asistenţă  socială,   a  Strategiei
locale de dezvoltare a serviciilor sociale,  precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, la
nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa , conform proiectului de hotărâre anexat.

Pentru care am încheiat prezenta.

     

Primar,
Ion Mihai

                       ROMÂNIA
             JUDEŢUL IALOMIŢA
PRIMĂRIA COMUNEI GHEORGHE DOJA

           NR. 3568 din 03.12.2018



RAPORT
privind necesitatea şi oportunitatea  iniţierii unui  proiect de hotărâre prin care 

să se propună adoptarea unei hotărâri prin care să se aprobe
Regulamentul de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială,

Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, precum şi Planul de acţiuni privind serviciile sociale,
la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

Având în vedere:
- prevederile  art. 1 alin. (4), art. 4 alin.(2) şi Anexa nr. 3 din H.G.  nr. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru

aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi
a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare,

- prevederile  art. 112 alin. (3) din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011  a asistenţei sociale,  cu
modificările şi completările ulterioare,

- prevederile Ordinului nr. 1.086 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul consiliului judeţean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti;

 Propun  domnului  primar  iniţierea  unui  proiect  de  hotărâre   conform căruia  Consiliul  Local  al  comunei
Gheorghe Doja, să adopte o Hotărâre prin care să aprobe Regulamentul de organizare şi funcţionare al comparti-
mentului de asistenţă socială,   Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale,  precum şi   Planul de acţiuni
privind serviciile sociale, la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, fundamentând propunerea astfel:

I. Caracteristicile teritoriale ale comunei Gheorghe Doja
Comuna Gheorghe Doja care până în anul 1948 a purtat denumirea de Principesa Elena, este situată în partea

de sud-est a României, în judeţul Ialomiţa, în Bărăganul brăzdat de vechi drumuri comerciale ce leagă Dobrogea
de centrul ţării, Galaţi şi Brăila de Călăraşi şi Valea Buzăului de Dunăre.

Localitatea Gheorghe Doja, se află la 15 km de municipiul Slobozia, reşedinţă a judeţului Ialomiţa, în linie
dreaptă, latitudinea nordică fiind  de 27 grade şi 77 minute iar longitudinea estică de 44 grade şi 34 minute. Până
la paralela 45, care trece pe la nord de oraşul Ploieşti, sunt 110 km. 

Comuna Gheorghe Doja se află la o distanţă de 6 km nord de DN 2A Urziceni-Slobozia-Constanţa, pe DJ
306B care uneşte comunele Buieşti şi Miloşeşti. Faţă de oraşele mari, localitatea se află la 111 km de Bucureşti,
110 km de Ploieşti, 110 km de Brăila, 107 km, respectiv 80 km de Buzău (prin Urziceni, respectiv prin Miloşeşti),
60 km de Călăraşi şi 160 km de Constanţa. 

Comuna se află   aproximativ la jumătatea distanţei  dintre munte şi  mare şi  la  60 km de Dunăre,  fiind
mărginită la sud şi vest de lacul Fundata, la nord, la 15 km, aflându-se comuna Miloşeşti, la vest, la 13 km, satul
Crunţi, aparţinând de comuna Reviga, la nord-nord-est, la 15 km, comuna Griviţa, la est oraşul Amara, la sud-est,
la 7 km, satul Misleanu, aparţinând de comuna Perieţi, la sud-vest, la 7 km, comuna Andrăşeşti. În partea de sud a
localităţii, dincolo de lacul Fundata, trece calea ferată Ploieşti-Urziceni- Andrăşeşti- Slobozia.

II. Nivelul de dezvoltare socio-economică şi culturală a regiunii/ Indicatori demografici cum ar fi: struc-
tura populaţiei, după vârstă, sex, ocupaţie, speranţa de viaţă la naştere, speranţa de viaţă sănătoasă la
65 de ani, soldul migraţiei 

De-a lungul  timpului,  evoluţia numărului de locuitori ai comunei Gheorghe Doja  a fost în scădere, astfel:

Nr. crt. Anul Nr. locuitori
1 1930 1971
2 1941 3982
3 1956 3441
4 1966 3546
5 1977 3434
6 1992 2989
7 2002 2854
8 2011 2740
9 2018 2599

În anul 2018,  din populaţia de 2599 de locuitori,  1270 de locuitori erau de sex masculin (48,86%), iar 1329
de locuitori erau de sex feminin (51,14%).



Pe grupe de vârstă, structura populaţiei se prezintă astfel:

Grupa de vârstă 0-18 ani 18-65 ani peste 65 ani

Nr. de locuitori 500 1309 790

În ceea ce priveşte religia, din cei 2599 de locuitori, 2339 sunt de religie „ortodoxă” iar 260 sunt de religie
„adventişti de ziua a şaptea”.

Structura populaţiei ocupate, pe principalele sectoare socio-economice se prezintă astfel:

Sectorul economic Tipuri de activităţi economice

Secundar Comerţ alimentar şi nealimentar 40

Construcţii 5

Terţiar Transport,telecomunicaţii 3

Finanţe, bănci, asigurări 6

Administraţie publică 23

Asistenţă socială 1

Învăţământ 17

Sănătate 5

Cultură, sport 2

Alte activităţi şi servicii 11

Comuna  Gheorghe  Doja  are  un  potenţial  uman  caracteristic  populaţiei  rurale,  agricultura  constituind
funcţiunea dominantă în structura economico-socială, principalul domeniu de ocupare a resurselor  umane  şi, ca
atare,   principala sursă de venituri.

La nivelul comunei  ocrotirea sănătăţii se face în cadrul unui Cabinet Medical Individual  ce funcţionează
într-o clădire  în  suprafaţă  de 266 m2,  compusă din 24 de încăperi,  clădire  ce  aparţine  domeniului  public  al
comunei Gheorghe Doja. În cadrul acestui cabinet îşi desfăşoară activitatea 3 cadre medicale (un medic pediatru
şi  2 asistente medicale). La medicul de familie sunt înscrişi majoritatea locuitorilor din comuna Gheorghe Doja şi
chiar şi locuitori din comunele limitrofe. De asemenea, funcţionează pe raza comunei şi un punct farmaceutic,
într-un spaţiu compus din 3 încăperi, spaţiu din incinta unui imobil ce aparţine domeniului public al comunei
Gheorghe Doja. În cadrul acestui punct îşi desfăşoară activitatea o farmacistă şi o asistentă. De asemenea, există
un cabinet stomatologic ( un medic stomatolog şi o asistentă). Din punct de vedere al asistenţei sanitar-veterinare,
aceasta este asigurată de un medic veterinar de zonă şi un asistent veterinar.

III.  Tipurile de situaţii  de dificultate, vulnerabilitate,  dependenţă sau risc social etc.,  precum şi estimarea
numărului de beneficiari/Tipurile de servicii sociale care ar putea răspunde nevoilor beneficiarilor identificaţi şi
argumentaţia alegerii acestora

În  anul  2012  a  fost  aprobat  Planul  strategic  de  dezvoltare  a  serviciilor  sociale  furnizate  de  către
Compartimentul de  Asistenţă Socială  2012 - 2017, Codul etic al personalului care oferă servicii sociale,  Carta
drepturilor beneficiarilor de servicii sociale şi  Regulamentul  de  organizare  şi  funcţionare  al  Compartimentului
Asistenţă  Socială,  la  nivelul  comunei   Gheorghe Doja,  judeţul  Ialomiţa.  De asemenea a fost  aprobat  Planul
strategic de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de către Compartimentul de  Asistenţă Socială  2012 – 2017.

În acest context, Compartimentul de asistenţă socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului co-
munei Gheorghe Doja are ca obiectiv general responsabilitatea creării, menţinerii şi dezvoltării serviciilor sociale
cu caracter primar, în funcţie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de susţinere a funcţionalităţii so -
ciale a persoanei în mediul propriu de viaţă, familial şi comunitar, iar ca obiective specifice:

- Dezvoltarea Compartimentului de Asistenţă socială
- Prevenirea abandonului familial   al copilului
- Prevenirea abandonului şcolar al copilului



- Prevenirea exploatării copilului prin muncă
- Promovarea drepturilor fundamentale ale copilului, conform Legii 272/2004, republicată
- Prevenirea instituţionalizării persoanei cu handicap
- Asigurarea serviciilor la domiciliu pentru persoana cu handicap grav
- Protecţia victimelor violenţei domestic
- Prevenirea recidivei de violenţă domestic
- Promovarea unei imagini pozitive a persoanei vârstnice în comunitate
- Socializarea şi prevenirea marginalizării persoanei vârstnice
- Atragerea de parteneri privaţi pentru dezvoltarea serviciilor de asistenţă social
- Dezvoltarea unei retele de reprezentanti locali cu aport în crearea de locuri de muncă
- Promovarea conceptului de persoană activă pe piaţa muncii, ca persoană dezvoltată şi evoluată
La nivelul anului 2018, numărul beneficiarilor serviciilor de asistenţă socială a fost mic, numărul cazurilor

prezentându-se astfel:
- 6 dosare de alocaţie de susţimere a familiei;
- 1 dosar de venit minim garantat;
- 1 dosar de ajutor pentru  încalzirea locuinţei pentru perioada noiembrie 2018-martie 2019;
- 1 dosar CES;
- 1 dosar tichete de grădiniţă;
- 128 persoane cu handicap, din care 52  persoane cu gradul grav, 67 de persoane cu gradul  accentuat, 7

persoane cu gradul mediu şi 2  persoane cu gradul  uşor. 
Chiar dacă în prezent numărul beneficiarilor serviciilor de asistenţă socială este relativ mic, având în vedere

schimbările legislative  din domeniul  asistenţei  sociale (H.G.  nr.  797 din 8 noiembrie  2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru  de  organizare  şi  funcţionare  ale  serviciilor  publice  de  asistenţă  socială  şi  a  structurii
orientative de personal,  cu modificările  şi  completările ulterioare  şi  Ordinul  nr.  1.086 din 20 februarie  2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual  de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate
din  bugetul  consiliului  judeţean/consiliului  local/Consiliului  General  al  Municipiului  Bucureşti),  se  impune
aprobarea  Regulamentului de organizare şi funcţionare al compartimentului de asistenţă socială,   a Strategiei
locale de dezvoltare a serviciilor sociale,   precum şi  a Planul de acţiuni privind serviciile sociale, la nivelul
comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, conform anexelor 1-3 întocmite şi anexate prezentului.

Pentru care am încheiat prezentul.

Inspector,
Praf Gică

   





                                        ROMÂNIA
                             JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA 

PROIECT

HOTĂRÂRE
privind aprobarea asocierii comunei Gheorghe Doja cu unele unităţi administrativ-teritoriale din
judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz

Ialomiţa Centrală

         Consiliul Local al oraşului Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, întrunit în şedinţa ordinară din
data de 12 decembrie 2018,

În conformitate cu:
- prevederile art. 5 alin. (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 53 din  16 august 2002 privind Statutul-

cadru al unităţilor administrativ-teritoriale, cu modificările şi completările ulterioare;
- prevederile  art.  13  din  Legea-cadru   nr.  195  din  22  mai  2006  a  descentralizării,  cu  modificările  şi

completările ulterioare;
-  prevederile  art.1  alin.  (1),  art.2  lit.c),  art.4  şi  art.6  din Ordonanţa  Guvernului  nr.  26  din  30

ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare;
-  prevederile  Legii  nr.  51  din  8  martie  2006  a  serviciilor  comunitare  de  utilităţi  publice,

republicată,
-  prevederile  Legii   nr.  123  din  10  iulie  2012 a  energiei  electrice  şi  a  gazelor  naturale,  cu

modificările şi completările ulterioare;
Având în vedere:
-  expunerea de motive nr. 3574 din 03.12.2018 a Primarului comunei Gheorghe Doja;
Examinând:
- raportul comun nr. 3573 din 03.12.2018 ;
- raportul nr. 3575 din 03.12.2018 al comisiei pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism;
- raportul nr. 3576 din 03.12.2018  al comisiei juridice şi de disciplină,
În temeiul prevederilor art. 11-art.14, art. 36 alin. (2) lit. e) şi  alin. (7) lit. c), art. 45 alin. (2) lit. f)

şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările
şi completările ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE:

        Art.1  -  Se  aprobă  asocierea  Comunei  Gheorghe  Doja  cu  Oraşul  Căzăneşti  şi  cu  Comunele
Andrăşeşti, Balaciu, Ciochina, Munteni Buzău, Perieţi şi Sărateni, în vederea constituirii „Asociaţiei de
Dezvoltare Intercomunitară Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală”, denumită în continuare „ADI Distribuţie
Gaz Ialomiţa Centrală”, persoană juridică română, fără scop patrimonial,  de drept privat şi de utilitate
publică, cu personalitate juridică şi patrimoniu propriu.
         Art.2 - Se aprobă Actul constitutiv al ADI Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală, în forma prevăzută în
Anexa nr. 1 şi Statutul ADI Ialomiţa, în forma prevăzută în Anexa nr. 2, anexe ce  fac parte integrantă
din prezenta hotărâre.
         Art.3 - Se aprobă participarea Comunei Gheorghe Doja la constituirea patrimoniului iniţial al ADI
Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală în cuantum de 1.000 lei.

Art.4 - ADI Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală funcţionează ca subiect de drept fiscal, fiind titulară a
unui cod de înregistrare fiscală şi a unui cont.
Art.6.  Se  împuternicesc  domnul   Ion  Mihai,  Primarul  Comunei  Gheorghe  Doja,  născut  la  data  de
01.01.1959, în comuna Gheorghe Doja, domiciliat în Comuna Gheorghe Doja, str. Voinea,  nr.35, posesor
al C.I. seria SZ, nr. 414588, eliberată de SPCLEP Slobozia, la data de 12.01.2015 şi, în lipsa primarului,
domnul  Vlăsceanu  Puiu,  Viceprimarul  Comunei  Gheorghe  Doja,  născut  la  data  de  28.04.1970,  în



municipiul Slobozia, domiciliat în Comuna Gheorghe Doja, str. Ionescu,  nr.12, posesor al C.I. seria SZ,
nr.  421402, eliberată  de SPCLEP Slobozia,  la data  de 09.04.2025să semneze,  în  numele  şi  pe seama
Comunei Gheorghe Doja, Actul constitutiv şi Statutul ADI Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală, în forma
prevăzută în Anexa nr. 1 şi Anexa nr. 2, anexe ce  fac parte integrantă din prezenta hotărâre, precum şi să
reprezinte  Unitatea  Administrativ-Teritorială  Comuna  Gheorghe  Doja,  în  Adunarea  generală  a  ADI
Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală.

Art.5 -  Membrul supleant va putea participa la şedinţele Adunării Generale a ADI Distribuţie Gaz
Ialomiţa Centrală în baza unui mandat scris dat de membrul titular.

Art.6 - Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gheorghe Doja
vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

Art.7 - (1) Prezenta hotărâre devine obligatorie şi produce efecte de la data comunicării.
(2) Prezenta a fost adoptată cu respectarea art. 45 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 215/2001 privind

administraţia publică locală, republicată, cu modificările si completările ulterioare.     
(3)  Prezenta  hotărâre  va  fi  comunicată,  prin  grija  secretarului  comunei,   Primarului  Comunei

Gheorghe Doja, Instituţiei  Prefectului – judeţul Ialomiţa şi ADI  Ialomiţa şi va fi adusă la cunoştinţă
publică prin afişare la sediul Primăriei precum şi prin publicarea pe site-ul www.gheorghedojail.ro   .

                     

                                     Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                         Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                        Secretar,
                                                                                                     Praf Monica

Nr. 45
Iniţiată la GHEORGHE DOJA
Astăzi, 03.12.2018

http://www.gheorghedojail.ro/


Anexa nr.  1 la pr. H.C.L. nr. 45 din 03.12.2018    
ACT CONSTITUTIV

al Asociaţiei  de Dezvoltare Intercomunitară 
Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală

I. ASOCIAŢII:
1. ORAŞUL CAZANESTI, prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.               nr.

, jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

2. COMUNA      ANDRASESTI         , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

3. COMUNA     BALACIU          , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

4. COMUNA   CIOCHINA            , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

5. COMUNA    GHEORGHE DOJA, prin Consiliul Local    Gheorghe Doja, cu sediul în comuna
Gheorghe  Doja,  str.   Grădiniţei   nr.  15,  jud.  Ialomita,  cod   927125,  reprezentată  de
Ion Mihai, în calitate de primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local
nr. ____ din ______2018;

6. COMUNA    MUNTENI BUZAU           , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             ,
str.               nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în
calitate de primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din
______2018;

7. COMUNA     PERIETI          , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

8. COMUNA       SARATENI        , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

denumiţi  colectiv  asociaţii  şi  individual  asociatul,  s-au  asociat  şi  au  înfiinţat  Asociaţia  de
dezvoltare  intercomunitară  „Asociaţie  de  Dezvoltare  Intercomunitară  Distribuţie  Gaz  Ialomiţa
Centrală”, persoană juridică de drept privat cu statut de utilitate publică, în conformitate cu prevederile
Legii  administraţiei  publice locale nr. 215/2001, republicată,  cu modificările şi completările ulterioare,
Legii nr. 51 din 8 martie 2006 a serviciilor comunitare de utilităţi publice, republicată,, ale Legii nr. 123
din 10 iulie 2012 a energiei  electrice şi a gazelor  naturale,  cu modificările şi completările ulterioare;,
precum şi ale  Ordonanţei Guvernului nr. 26  din 30 ianuarie 2000  cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu
modificările şi completările ulterioare.

II.   DENUMIREA
 Denumirea  Asociaţiei  este  „Asociaţia  de  dezvoltare  intercomunitară  distribuţie  gaz  Ialomiţa
Centrală”,  conform  dovezii  privind  disponibilitatea  denumirii  nr.  ........  din.............,  eliberată  de
Ministerul Justiţiei.

III.  SEDIUL
 Sediul Asociaţiei este în România, judeţul Ialomiţa, oraş Căzăneşti, şos.Bucureşti , nr. 93.

IV.  DURATA
Asociaţia este constituită pe o durată nedeterminată, începând cu data înscrierii sale în Registrul

asociaţiilor şi fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Slobozia.

https://idrept.ro/00100465.htm


V. VOINŢA DE ASOCIERE
(1) Prin semnarea prezentului act constitutiv, asociaţii îşi exprimă voinţa de a se asocia în cadrul

Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală, constituită în scopul înfiinţării
sistemului de distribuţie de gaze naturale în unităţile administrativ-teritoriale membre şi dezvoltarea reţelei
de transport de gaze naturale (denumit în continuare „Serviciu”) pe raza de competenţă a acestuia.

(2) Modalitatea  de  gestiune  a  Serviciului  se  va  realiza,  în  baza  unui  contract  de  concesiune
(denumit în continuare „Contractul”) atribuit unui operator, conform prevederilor Legii nr. 123/2012 a
energiei electrice şi a gazelor naturale cu modificările şi completările ulterioare (denumit în continuare
„Operatorul”).

VI. PATRIMONIUL INIŢIAL
(1) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este de 8.000 lei, constituit din contribuţia în numerar după

cum urmează:
Nr.
crt

Membrul Contribuţia în numerar
la patrimoniul iniţial al Asociaţiei

1 Oras Căzăneşti 1.000 lei
2 Comuna Andrăşesti 1.000 lei
3 Comuna Balaciu 1.000 lei
4 Comuna Ciochina 1.000 lei
5 Comuna Gheorghe Doja 1.000 lei
6 Comuna Munteni-Buzău 1.000 lei
7 Comuna Perieţi 1.000 lei
8 Comuna Sălcioara 1.000 lei

(2) Sursele de venit ale Asociaţiei sunt următoarele:
a) contribuţiile  asociaţilor  la  formarea  patrimoniului  iniţial  şi  alte  contribuţii  de  la
bugetele locale ale unităţilor administrativ-teritoriale membre;
b) dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legii;
c) donaţii, sponsorizări sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevăzute de lege sau de prezentul statut.

(3) Asociaţia nu are calitatea de operator şi nu va desfăşura activităţi economice.

VII. PRIMELE ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE ŞI CONTROL
A. Conducerea Asociaţiei
Adunarea  Generală  este  organul  de  conducere  al  Asociaţiei,  format  din  toţi  reprezentanţii

asociaţilor, desemnaţi prin hotărâre a autorităţilor deliberative ale acestora.
Sunt numiţi în calitate de membri ai primei Adunări Generale:

- dl. _____________, primar Oraşlui Căzănesti reprezentant al UAT Cazanesti;
- dl. _____________, primar Comunei Andrăşeşti, reprezentant al UAT Andrăşeşti;
- dl. _____________, primar Comunei Balaciu, reprezentant al UAT Andrăşeşti;
- dl. _____________, primar Comunei Ciochina, reprezentant al UAT Andrăşeşti;
- dl. Ion Mihai, primar Comunei Gheorghe Doja, reprezentant al UAT Gheorghe Doja;
- dl. _____________, primar Comunei Munteni-Buzău, reprezentant al UAT Munteni-Buzău;
- dl. _____________, primar Comunei Perieţi, reprezentant al UAT Perieţi;
- dl. _____________, primar Comunei Sălcioara, reprezentant al UAT Sălcioara.

Adunarea Generală alege dintre membrii săi Preşedintele Asociaţiei, care are atribuţiile prevăzute
în Statutul Asociaţiei şi care reprezintă Asociaţia în raporturile cu terţii,  cu excepţia situaţiilor în care se
prevede expres altfel.

B. Administrarea Asociaţiei



Consiliul  Director  este  organul  executiv  de  conducere  al  Asociaţiei,  format  din  Preşedintele
Asociaţiei şi încă 4 (patru) membri numiţi de Adunarea Generală pe o perioada de 4 ani.

Componenţa  Consiliului  Director  va  asigura  cât  mai  bine  reprezentativitatea  în  cadrul  acestui
organ a tuturor membrilor Asociaţiei, utilizând principiul reprezentării prin rotaţie.

Sunt numiţi în calitate de membri ai primului Consiliu Director:
▪  ______________________ - preşedintele Asociaţiei, reprezentant al U.A.T._________;
▪ ______________________, - reprezentant al U.A.T. ______________;
▪ ______________________, - reprezentant al U.A.T._______________;
…...

C.  Controlul financiar al Asociaţiei
(1) Controlul  financiar  intern  al  Asociaţiei  este  asigurat  de  o  comisie  de  cenzori  formată  din

minimum 3 membri  numiţi  de  Consiliul  director  pentru  o  perioadă  de  4 (patru)  ani,  cu posibilitatea
prelungirii.

(2) Cel puţin unul dintre cenzori trebuie să fie contabil autorizat sau expert contabil, în condiţiile
legii.
 (3) Primii membri ai comisiei de cenzori a Asociaţiei sunt:
-  ______________________________________________(datele  de  identificare:  nume,  prenume,
cetăţenie, data naşterii, domiciliul, titular al B.I./C.I. seria______ nr._______, eliberat(ă) de___________
la data de_______________;
- etc.

VIII.  DISPOZIŢII FINALE
Pentru  desfăşurarea  procedurilor  de  dobândire  a  personalităţii  juridice  se  împuterniceşte  dl.

MARTIN Ioan,  cetăţean  roman,   domiciliat  în Slobozia str.Filaturii  nr.1,  titular  al  C.I.,  seria  SZ nr.
320000, eliberată de SPCLEP Slobozia la data de 01.11.2011 CNP 1620707212951.

Prezentul act constitutiv a fost redactat în 10 (zece) exemplare originale, azi, data autentificării.

ASOCIAŢII:

ORAŞUL CĂZĂNEŞTI
Prin Primar Machita Alexandru 
[semnătura şi ştampila]

COMUNA ANDRĂŞESTI
Prin Primar Vasile Adrian
[semnătura şi ştampila]

COMUNA BALACIU
Prin Primar Simion Mirel-Dănut
[semnătura şi ştampila]

COMUNA GHEORGHE DOJA
Prin Primar Ion Mihai
[semnătura şi ştampila]

COMUNA PERIEŢI
Prin Primar Merlea Adrian
[semnătura şi ştampila]

       Primar,                                    Avizat pentru legalitate
     Ion Mihai                                             Secretar,
                                                                Praf Monica       

COMUNA CIOCHINA
Prin Primar CÎmpulungeanu Vasile
[semnătura şi ştampila]

COMUNA MUNTENI-BUZĂU
Prin Primar Stan Florin
[semnătura şi ştampila]

COMUNA SĂRĂŢENI
Prin Primar Tocileanu Eugen
[semnătura şi ştampila]



                                                                        
                                                                                                    
 

                 



Anexa nr.  2 la pr. H.C.L. nr. 45 din 03.12.2018 

   
STATUT

al Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 
Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală

I.Asociaţii :
1. ORAŞUL CAZANESTI, prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.               nr.
, jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
2.COMUNA      ANDRASESTI         , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
3. COMUNA     BALACIU          , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
4. COMUNA   CIOCHINA            , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
5.COMUNA    GHEORGHE DOJA,  prin Consiliul  Local     Gheorghe Doja,  cu sediul  în comuna
Gheorghe Doja, str.  Grădiniţei  nr. 15, jud. Ialomita, cod  927125, reprezentată de                                 Ion
Mihai, în calitate de primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din
______2018;
6.COMUNA    MUNTENI BUZAU           , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             ,
str.               nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de
primar, legal împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
7.COMUNA     PERIETI          , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;
8.COMUNA       SARATENI        , prin Consiliul Local             , cu sediul în comuna             , str.
nr.             , jud. Ialomita, cod                   , reprezentată de                                 , în calitate de primar, legal
împuternicit în acest scop prin Hotărârea Consiliului Local  nr. ____ din ______2018;

denumiţi colectiv asociaţii  şi individual asociatul, ne exprimăm voinţa de a coopera şi de a ne
asocia ,în conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001 a administraţiei publice locale , republicată, cu
modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 51 din 8 martie 2006 a serviciilor comunitare de utilităţi
publice, republicată,,  ale Legii  nr.  123 din 10 iulie 2012 a energiei  electrice şi a gazelor naturale,  cu
modificările şi completările ulterioare;, precum şi ale Ordonanţei Guvernului nr. 26 din 30 ianuarie 2000
cu  privire  la  asociaţii  şi  fundaţii,  cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  în  cadrul   Asociaţiei  de
Dezvoltare  Intercomunitară  pentru  dezvoltarea  serviciului  de  utilitate  publică  de  distribuţie  a  gazelor

naturale  „Asociaţia  de  Dezvoltare  Intercomunitară  Distribuție  Gaz  Ialomiţa  Centrală”  ,  persoană

juridică de drept privat, cu statut de utilitate publică, în scopurile prevăzute la art. 4 din prezentul Statut.

CAPITOLUL I: Denumirea, sediul şi durata Asociaţiei



Art.1. Denumirea  Asociaţiei  este  „Asociaţia  de  Dezvoltare  Intercomunitară  Distribuţie  Gaz
Ialomiţa Centrală”, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. ........ din............., eliberată de
Ministerul Justiţiei. Asociaţia va avea ştampilă şi însemne proprii.

Art.2. (1) Sediul Asociaţiei este în România, judeţul Ialomiţa, oras Căzăneşti, sos.Bucureşti, nr. 93.
(2) Sediul Asociaţiei va putea fi mutat în orice alt loc aflat pe raza unităţilor administrativ-

teritoriale membre, în baza unei hotărâri a Adunării Generale a Asociaţiei, conform prezentului Statut.
Art.3. Asociaţia  este constituită  pe o durată  nedeterminată,   începând cu data  înscrierii  sale  în

Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor.

CAPITOLUL II: Scopul şi obiectivele Asociaţiei

Art.4.  Asociaţia  se  constituie  în  scopul  înfiinţării  sistemului  de  distribuţie  de gaze  naturale  în
unităţile administrativ-teritoriale membre şi dezvoltarea reţelei de transport de gaze naturale (denumit în
continuare „Serviciu”) pe raza de competenţă a acestora.

Modalitatea de gestiune a Serviciului se va realiza, în baza unui contract de concesiune (denumit în
continuare „Contractul”) atribuit  unui operator, conform prevederilor Legii nr.  123 din 10 iulie 2012 a
energiei electrice şi a gazelor naturale,  cu modificările şi completările ulterioare, (denumit în continuare
„Operatorul”).

Art.5. (1) Obiectivele Asociaţiei sunt următoarele:
a) să contracteze servicii pentru întocmirea unui studiu de fezabilitate privind iniţierea procesului

de atribuire  a concesiunii;
b) să constituie interfaţa pentru discuţii şi să fie un partener activ pentru autorităţile administraţiei

publice  locale  în  ceea  ce  priveşte  aspectele  de  dezvoltare  a  Serviciului,  în  scopul  de  a
coordona politicile şi acţiunile de interes general;

c) să  identifice  şi  să  propună  orice  acţiuni  vizând  creşterea  oportunităţilor  de  finanţare  a
proiectelor de investiţii aferentă Serviciului;

d) să îmbunătăţească planificarea investiţiilor aferente Serviciului;
e) participarea, împreună cu celelalte structuri ale societăţii civile, la soluţionarea problemelor

colectivităţilor locale, în domeniul de activitate al asociaţiei;
f) atingerea şi respectarea standardelor europene privind serviciile de utilităţi publice, precum şi

creşterea  capacităţii  de  atragere  a  fondurilor  pentru  finanţarea  investiţiilor  necesare  în
infrastructura aferentă Serviciului de utilitate publică, de distribuţie a gazelor naturale;

g) coordonarea proiectării  şi  execuţiei  lucrărilor  tehnico-edilitare,  în scopul  realizării  acestora
într-o  concepţie  unitară  şi  corelată  cu  programele  de  dezvoltare  economico-socială  a
localităţiilor, de amenajarea teritoriului, urbanism si mediu.

(2) Pentru  realizarea  obiectivelor  Asociaţiei,  prin  prezentul  Statut,  asociaţii  mandatează
Consiliul director să exercite în numele şi pe seama lor următoarele atribuţii legate de Serviciu:

a) să elaboreze şi să aprobe caietul de sarcini în vederea realizării  studiilor de fezabilitate
necesare concesionării Serviciului, 
b) să  solicite  avizarea  de  către  ANRE  a   studiului  de  fezabilitate  întocmit  în  vederea
concesiunii,
c) să  facă  toate  demersurile  necesare  în  vederea  obţinerii  avizelor  şi  licenţelor  specifice,
prevăzute de legislaţia în vigoare, cu privire la Studiul de fezabilitate;

CAPITOLUL III: Patrimoniul Asociaţiei

Art.6. (1) Patrimoniul Asociaţiei este compus din bunurile şi resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare şi funcţionare şi desfăşurării activităţilor proprii;

(2) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este de  8.000 lei, constituit din contribuţia în numerar a
asociaţilor, după cum urmează:

Nr.
crt

Membrul Contribuţia în numerar
la patrimoniul iniţial al Asociaţiei



1 Oras Căzăneşti 1.000 lei
2 Comuna Andrăşesti 1.000 lei
3 Comuna Balaciu 1.000 lei
4 Comuna Ciochina 1.000 lei
5 Comuna Gheorghe Doja 1.000 lei
6 Comuna Munteni-Buzău 1.000 lei
7 Comuna Perieţi 1.000 lei
8 Comuna Sălcioara 1.000 lei

Art.7. Sursele de venit ale Asociaţiei sunt următoarele:
a) contribuţiile asociaţilor la formarea patrimoniului iniţial şi alte contribuţii de la bugetele locale

ale unităţilor administrativ-teritoriale membre;
b) dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legii;
c) donaţii, sponsorizări sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevăzute de lege sau de prezentul Statut.

Art.8. Asociaţia nu are calitatea de operator şi nu va desfăşura activităţi economice.
Art.9. Asociaţia are un buget propriu de venituri şi cheltuieli. Situaţiile financiare se întocmesc şi

se publică în conformitate cu legislaţia în vigoare.

CAPITOLUL IV: Asociaţii

Art.10. Asociaţii au următoarele drepturi:
a) să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere ale Asociaţiei, prin reprezentanţii lor în
aceste organe;
b) să  participe  la  luarea  hotărârilor  în  cadrul  Asociaţiei,  conform prevederilor  prezentului
Statut;
c) să primească, la cerere, toate informaţiile disponibile care privesc activitatea Asociaţiei.

Art.11. Asociaţii au următoarele obligaţii:
a) să respecte Statutul, Actul Constitutiv şi hotărârile organelor de conducere ale Asociaţiei;
b) să plătească contribuţia anuală, plata urmând să se facă până la 30 noiembrie a fiecărui an.
Contribuţia anuală va fi stabilită prin hotărârea Adunării Generale a Asociaţilor .
c) să participe, prin reprezentanţii lor, la şedinţele adunării generale a Asociaţiei.

Art.12. (1) Calitatea de asociat încetează în cazul retragerii sau excluderii din Asociaţie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociaţie este obligat să plătească:
a) sumele corespunzătoare documentelor  premergătoare investiţiilor,  precum şi investiţiilor
(modernizare,  reabilitare,  bunuri  noi,  indiferent  dacă  sunt  extinderi  sau  înlocuiri)  în
infrastructura  aferentă  Serviciului,  de  care  a  beneficiat  pe  durată  cât  a  fost  membru  al
Asociaţiei;
b) sumele prevăzute ca despăgubiri în contractele încheiate de asociaţie şi care au legătură cu
scopul asociaţiei. 

Art.13. (1) Asociaţia poate accepta, noi membri. Pentru a vota o astfel de hotărâre, reprezentanţii
asociaţilor  în  Adunarea  Generală  al  Asociaţiei  au  nevoie  de  un  mandat  special,  prealabil,  din  partea
unităţilor  administrativ-teritoriale,  pe  care  le  reprezintă,  acordat  prin  hotărâre  a  consiliului  local  sau
judeţean, după caz.

(2) În  urma  adoptării  hotărârii  Adunării  Generale  a  Asociaţiei  de  a  accepta  un  nou
membru, se va încheia un act adiţional la prezentul Statut,  prin care noul membru va fi menţionat în
preambulul Statutului.

(3) Se  consideră  că  orice  nou  membru  al  Asociaţiei  acceptă  în  totalitate  prevederile
Statutului şi ale Actului Constitutiv ale Asociaţiei la data aderării sale.

CAPITOLUL V: Organele Asociaţiei



A. Adunarea Generală a Asociaţiei

Art.14. Adunarea Generală  este  organul deliberativ  al  Asociaţiei,  format  din toţi  reprezentanţii
asociaţilor desemnaţi prin hotărâre a autorităţilor deliberative ale acestora.

Art.15. Reprezentanţii membrilor în AGA sunt primarii unităţilor administrativ-teritoriale (UAT)
asociate sau alte persoane desemnate prin hotărâre a UAT-urilor.

Art.16. Fiecare asociat va depune toate diligenţele pentru a-şi asigura reprezentarea permanentă în
cadrul Adunării Generale a Asociaţiei. Mandatul reprezentaţilor este valabil de la data numirii acestora
până la data revocării/înlocuirii lor, prin hotărârea autorităţii locale competente.

Art.17. Hotărârile  de  numire/revocare/  înlocuire  a  reprezentanţilor  vor  fi  transmise,  în  copie,
asociaţilor şi Preşedintelui Asociaţiei, în termen de 3 (trei) zile lucrătoare de la data emiterii lor.

Art.18. Adunarea Generală alege dintre membrii  săi Preşedintele Asociaţiei,  care are atribuţiile
prevăzute în prezentul Statut şi care reprezintă Asociaţia în raporturile cu terţii, cu excepţia situaţiilor în
care se prevede expres altfel. 

Art.19. (1) Atribuţiile Adunării Generale a Asociaţiei cu privire la activitatea proprie sunt:
a. stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale Asociaţiei;
b. acordarea  descărcării  de  gestiune  a  membrilor  consiliului  director  pentru  perioada
încheiată, pe baza raportului de activitate prezentat adunării generale de Consiliul director;
c. aprobarea  situaţiilor  financiare  ale  Asociaţiei  pentru  exerciţiul  financiar  încheiat  şi  a
proiectului bugetului de venituri şi cheltuieli al Asociaţiei pentru următorul exerciţiu financiar;
d. alegerea şi revocarea membrilor consiliului director;
e. alegerea  şi  revocarea  membrilor  comisiei  de  cenzori  şi  stabilirea  regulilor  generale  de
organizare şi funcţionare a comisiei de cenzori;
f. aprobarea  organigramei  şi  a  politicii  de  personal  a  Asociaţiei,  inclusiv  a  organizării
aparatului tehnic al Asociaţiei, şi, dacă este cazul, a comisiilor/comitetelor;
g. aprobarea contractelor ce vor fi încheiate de Asociaţie în nume propriu, a căror valoare
depăşeşte suma de 140.000 lei (echivalent in lei a 30 mii euro);
h. modificarea Actului Constitutiv şi a Statutului Asociaţiei;
i. dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor rămase după
lichidare;
j. aprobarea primirii de noi membri în Asociaţie, a retragerii şi excluderii unor membri din
Asociaţie;
k. aprobarea contribuţiei anuale;
l. orice alte atribuţii prevăzute în lege sau în Statut.

(2)  Reprezentanţii  asociaţilor  în  Adunarea  Generală  a  Asociaţiei  sunt  responsabili  pentru
activitatea lor, în conformitate cu prevederile legale în vigoare.

(3)  Adunarea  Generală  a  Asociaţiei  va  fi  convocată,  ori  de  câte  ori  este  necesar,  de  către
Preşedintele Asociaţiei sau de un număr de cel puţin o treime din numărul total al asociaţilor.

(4) Convocarea va fi transmisă prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel puţin 5 (cinci) zile lucrătoare
înainte de data şedinţei şi va cuprinde data, ora, locul şi ordinea de zi ale şedinţei.

(5)  În funcţie de problemele înscrise pe ordinea de zi a şedinţei, convocarea va fi trimisă numai
reprezentanţilor  asociaţilor  care  au  dreptul  să  participe  şi  să  voteze  cu privire  la  luarea  respectivelor
hotărâri conform prevederilor prezentului Statut.

(6)  Şedinţele  Adunării  Generale  a Asociaţiei  vor fi  conduse de Preşedintele  Asociaţiei  sau,  în
absenţa acestuia, de persoana desemnată de Adunarea Generală dintre participanţi.

(7)  Adunarea Generală  a Asociaţiei  va alege dintre  participanţii  la şedinţă  un secretar  care va
redacta procesul-verbal al şedinţei.

(8)  Procesul - verbal este semnat de preşedinte şi de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisă, în termen de maximum 5 (cinci) zile lucrătoare de la data şedinţei, fiecărui asociat convocat
conform prevederilor alin. (3), indiferent dacă reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la şedinţă.

(9) Hotărârile Adunării Generale a Asociaţiei se consemnează într-un registru de procese-verbale,
care se păstrează la sediul Asociaţiei.



(10) Adunarea Generală a Asociaţiei hotărăşte asupra aspectelor legate de obiectivele Asociaţiei,
având în vedere interesul comun al asociaţilor, în special a strategiei de dezvoltare.

În legătură cu cele menţionate anterior, Asociaţia va asigura:
a) aprobarea strategiei  de dezvoltare a Serviciului.   Pe baza strategiei  de dezvoltare vor fi
stabilite investiţiile necesare atingerii obiectivelor prevăzute, prioritizarea acestora, precum şi
planul  de  implementare  şi  analiza  macrosuportabilităţii.  Planurile  de  investiţii  vor  fi
actualizate periodic ţinând seama de strategia de dezvoltare;
b) sursele  de  finanţare  a  investiţiilor  pot  fi  fonduri  nerambursabile  acordate  de  Uniunea
Europeană sau de instituţii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale
asociaţilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/ operatorilor;
c) propunerile  de investiţii  prioritare  şi  planurile  de finanţare  a  acestora  vor  fi  iniţiate  de
Consiliul director prin aparatul tehnic şi vor fi transmise spre aprobare UAT-urilor asociate,
prin autorităţile  deliberative,  ulterior  acestea  urmând a fi  aprobate de către  AGA, în  baza
mandatelor obţinute de reprezentanţii desemnaţi ai UAT-urilor. 

Art.20. (1)  Fiecare  asociat,  prin  reprezentantul  său,  are  un  vot  egal  în  Adunarea  Generală  a
Asociaţiei.

(2) Pentru luarea hotărârilor care privesc numai anumiţi asociaţi, respectiv asociaţii în competenţa
cărora este organizat şi funcţionează Serviciul la data şedinţei Adunării Generale, asociaţii beneficiari ai
investiţiilor (proprietarii bunurilor rezultate în urma investiţiilor), precum şi asociaţii deserviţi de bunurile
rezultate în urma investiţiilor, denumiţi în prezentul Statut asociaţi implicaţi, au dreptul de a participa şi de
a vota în cadrul şedinţei adunării generale doar  reprezentanţii acestora.

(3)  Pentru  a  fi  valabile,  hotărârile  Adunării  Generale  a  Asociaţiei  adoptate  în  exercitarea
atribuţiilor prevăzute la art. 19 alin. (1) lit. a)- h) şi j) –l) se iau în prezenţa a două treimi din numărul
asociaţilor  şi  cu majoritatea  voturilor  acestora.  Dacă la  prima convocare  cvorumul  nu este  îndeplinit,
Adunarea Generală se convoacă pentru o dată ulterioară care nu poate fi mai târziu de 15 zile lucrătoare de
la data stabilită pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generală este valabil întrunită
indiferent de numărul de membri prezenţi iar hotărârile se iau cu majoritatea voturilor membrilor prezenţi.

 (4)  Pentru  a  fi  valabile,  hotărârile  Adunării  Generale  a  Asociaţiei  adoptate  în  exercitarea
atribuţiilor prezăzute la art. 19 lit. i) se iau în prezenţa şi cu votul favorabil al tuturor asociaţilor, cvorum şi
majoritate obligatorii la oricare convocare.

(5) În oricare dintre situaţiile prevăzute la alin. (3), dacă o hotărâre a adunării generale a Asociaţiei
priveşte în mod direct Serviciul sau bunurile care aparţin unui anumit asociat, nicio hotărâre nu poate fi
luată fără prezenţa şi votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(6) În cazul în care reprezentantul unuia dintre Asociaţi nu poate participa la şedinţa unei adunări
generale  a Asociaţiei  la  care a fost  convocat,  acesta  poate  fi  înlocuit  de un alt  reprezentat  al  unităţii
administrativ-teritoriale, împuternicit în acest scop.

Art.21. (1)  Hotărârile  luate  de  Adunarea  Generală  a  Asociaţiei  trebuie  aduse  la  cunoştinţa
autorităţilor deliberative ale asociaţilor sau asociaţilor implicaţi, după caz, în termen de cel mult 5 (cinci)
zile lucrătoare de la data şedinţei. De asemenea, Asociaţia este obligată să publice toate hotărârile adunării
generale pe propria pagină de internet.

(2)  Asociatul  care se consideră vătămat  într-un drept  al  său ori  într-un interes legitim printr-o
hotărâre a Adunării Generale a Asociaţiei dintre cele luate în exercitarea atribuţiilor prevăzute la art. 19
alin. (1) din prezentul Statut poate iniţia acţiune în justiţie în conformitate cu prevederile legale în vigoare.

B. Consiliul director

Art.22.  (1) Consiliul  director  este  organul  executiv  de  conducere  al  Asociaţiei,  format  din
Preşedintele Asociaţiei şi încă 4 (patru) membri numiţi de Adunarea Generală pe o perioadă de 4 (patru)
ani. Componenţa Consiliului director va asigura cât mai bine reprezentativitatea în cadrul acestui organ a
tuturor asociatilor utilizând principiul reprezentării prin rotaţie.  

(2) Preşedintele Asociaţiei este şi preşedinte al Consiliul director.
(3) Membrii  consiliului  director  sunt  răspunzători  pentru  activitatea  lor,  în  conformitate  cu

legislaţia în vigoare.



Art.23. (1) Consiliul  director  asigură  punerea  în  executare  a  hotărârilor  adunării  generale  şi
exercită atribuţiile prevăzute de prezentul Statut şi cele ce îi vor fi delegate de Adunarea Generală.

(2) Consiliul director exercită urmatoarele atribuţii privind activitatea proprie a Asociaţiei:
a) prezintă adunării generale raportul de activitate pe perioada anterioară, execuţia bugetului
de  venituri  şi  cheltuieli,  bilanţul  contabil,  proiectul  bugetului  de  venituri  şi  cheltuieli  al
exerciţiului financiar viitor şi proiectul programelor Asociaţiei; 
b) propune cuantumul contribuţiei pentru anul următor, care va include în proiectul de buget
al Asociaţiei, supus spre aprobare adunării generale;
c) aprobă  actele  juridice  ce  vor  fi  încheiate  de  Asociaţie  în  nume  propriu,  cu  excepţia
contractelor a căror valoare depăşeşte suma de 140.000 lei; 
d) angajează personalul Asociaţiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii
de personal aprobată de Adunarea Generala şi ţinând cont de bugetul aprobat de Adunarea
Generală;
e) în relaţia cu asociatii,  monitorizează plata contribuţiei anuale de către aceştia la bugetul
asociaţiei  şi  decide  măsurile  care  urmează  să  fie  luate  împotriva  asociaţilor  care  nu şi-au
achitat contribuţia datorată în termenul prevăzut de prezentul Statut;
f) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în Statut sau stabilite de Adunarea Generală;

(3) Consiliul  director  are  urmatoarele  atribuţii  cu  privire  la  exercitarea  mandatului  acordat  de
asociaţi, conform art.5 alin.(2):

a) asigură elaborarea strategiei de dezvoltare, utilizând principiul planificării strategice multi
anuale, a programelor de reabilitare, extindere şi modernizare a sistemelor de utilităţi publice
existente, a programelor de înfiinţare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorului,
precum şi a programelor  de protecţie  a mediului pe care le supune spre aprobare adunării
generale a Asociaţiei;
b) asigură  elaborarea  caietului  de  sarcini  şi  a  regulamentului  Serviciului,  consolidat  şi
armonizat pentru întreaga arie a Serviciului pe care le supune spre aprobare adunării generale;
c) asigură coordonarea proiectării şi execuţiei lucrărilor tehnico-edilitare în scopul realizării
acestora într-o concepţie unitară şi corelată cu programele de dezvoltare economico-socială a
localităţilor, de amenajare a teritoriului, urbanism şi mediu;
d) asigură consultarea asociaţilor  utilizatorilor  în  vederea stabilirii  politicilor  şi  strategiilor
locale şi a modalităţilor de organizare şi funcţionare a Serviciului;
e) solicită informaţii cu privire la nivelul şi calitatea serviciului furnizat/prestat şi cu privire la
modul de întreţinere, exploatare şi administrare a bunurilor din proprietatea publică sau privată
a asociaţilor, încredinţate pentru realizarea Serviciului;
f) monitorizează  şi  controlează  modul  de  respectare  a  obligaţiilor  şi  responsabilităţilor
asumate de operator prin contractul de delegare cu privire la:

 modul  de  respectare  şi  de  îndeplinire  a  obligaţiilor  contractuale  asumate  de
operator,  în  special  respectarea  indicatorilor  de  performanţă  stabiliţi  prin  contractul  de
delegare inclusiv în relaţia cu utilizatorii;
 gestionarea  şi  administrarea  serviciului  de către  operator  pe  criterii  de  eficienţă
economică şi managerială;
 modul de administrare, exploatare conservare şi menţinere în funcţiune, dezvoltare
sau modernizare a sistemelor de utilităţi publice, mai ales exploatarea eficientă şi în condiţii
de siguranţă a sistemelor de utilităţi  publice sau a altor bunuri apartinând patrimoniului
public şi/sau privat al asociaţilor, aferente Serviciului;
 asigurarea protecţiei mediului şi a domeniului public;
 asigurarea protecţiei utilizatorilor; 
 elaborează rapoarte trimestriale pe care le prezintă adunării generale a Asociaţiei;
 asigură medierea conflictelor dintre utilizatori şi operator, la cererea uneia dintre
părţi;
 invită operatorul pentru audieri, în vederea concilierii diferendelor aparute în relaţia
cu utilizatorul.



Art. 24. (1) Consiliul director se întruneşte în şedinţe cel putin o data pe lună sau ori de câte ori
este nevoie, la convocarea preşedintelui Asociaţiei.

(2) Deciziile consiliului director se iau în prezenţa şi cu votul a cel puţin jumatate plus unul din
numărul membrilor consiliului director.

(3) Consiliul director va alege dintre participanţii la şedinţă un secretar, care va redacta procesul
verbal  al  şedinţei.  Procesele  verbale  se  semnează  de  Preşedintele  Consiliului  Director.  Deciziile
Consiliului Director se consemnează în registrul de procese verbale, care se pastrează la sediul Asociaţiei.
C. Aparatul tehnic

Art.25. (1) Pentru realizarea scopului şi obiectivelor sale, Asociaţia va constitui un aparat tehnic
propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul director. 
 Directorul şi membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariaţi ai Asociaţiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte, ca funcţii executive, cel puţin următoarele persoane:
a) un secretar;
b) un contabil;
c) un consilier juridic;
d) un număr suficient  de specialişti  pentru monitorizarea contractului  de delegare conform
mandatului acordat Asociaţiei prin prezentul Statut.

(4) Directorului  şi  personalului  din aparatul  tehnic îi  sunt aplicabile  prevederile  legale  privind
numirea, sancţionarea, eliberarea din funcţie, specific personalului din sistemul bugetar.

(5) La calculul cuantumului propus al contribuţiei anuale, Consiliul director va lua în considerare
sumele  necesare  pentru  acoperirea  cheltuielilor  de  funcţionare  a  aparatului  tehnic  al  Asociaţiei  şi  a
indemnizaţiei comisiei de cenzori.

D. Controlul financiar al Asociaţiei

Art.26.  (1) Controlul financiar intern al Asociaţiei este asigurat de o comisie de cenzori formată
din minimum 3 membri numiţi de Adunarea Generală pentru o perioadă de 4 (patru) ani, cu posibilitatea
prelungirii.

(2)  Membrii  consiliului  director  nu pot  fi  cenzori.  Cel  puţin unul  dintre  cenzori  trebuie să fie
contabil autorizat sau expert contabil, în condiţiile legii.

(3) Comisia de cenzori are atribuţiile prevăzute la art. 272 din Ordonanţa Guvernului nr. Ordonanţa
Guvernului nr. 26 din 30 ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările
ulterioare.

CAPITOLUL VI: Dizolvarea şi lichidarea

Art. 27. Asociaţia se dizolvă:
a) de drept;
b) prin hotărârea instanţei judecătoreşti competente;
c) prin hotărârea adunării generale.

Art. 28. Asociaţia se dizolvă de drept prin:
a) imposibilitatea  realizării  scopului  şi  obiectivelor  pentru  care  a  fost  constituită,  dacă  în
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui
scop;
b) imposibilitatea constituirii adunării generale sau a consiliului director în conformitate cu
prezentul Statut, dacă această situaţie durează mai mult de un an de la data la care Adunarea
Generală sau, după caz, Consiliul director trebuia să se constituie;

Art. 29. Asociaţia se dizolvă prin hotărârea instanţei judecătoreşti competente, când:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicită, sau contrară ordinii publice;
b) realizarea scopului său este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) asociaţia urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit;



d) d)asociaţia a devenit insolvabilă.
Art. 30. (1) Lichidarea Asociaţiei se va face în condiţiile prevăzute de legislaţia privind asociaţiile.
(2)  Bunurile  Asociaţiei  rămase  în  urma  lichidării  vor  fi  transmise  către  U.A.T.-urile  membre,

conform hotărârii A.G.A. sau a instanţei judecătoreşti competente.
Art.  31. (1)  După  terminarea  lichidării,  lichidatorii  trebuie  să  ceară  radierea  Asociaţiei  din

Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor.
(2) Asociaţia îşi încetează existenţa la data radierii ei din Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor.

CAPITOLUL VI: Dispoziţii finale

Art. 32. (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte adiţionale aprobate şi semnate de
reprezentanţii tuturor asociaţilor, special împuterniciţi în acest scop.

(2) Prezentul  Statut  este  guvernat  de  legea  română.  În  situaţia  în  care  intervin  modificări  ale
legislaţiei în domeniu, prezentul Statut va fi modificat în conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate  litigiile  născute  din  sau  în  legătură  cu  acest  Statut,  inclusiv  orice  problemă privind
interpretarea, validitatea sau încetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabilă, vor fi deduse spre
soluţionare instanţelor judecătoreşti competente.

Prezentul Statut a fost semnat în 10 (zece) exemplare originale, astăzi, data autentificării sale.

ASOCIAŢII:

ORAŞUL CĂZĂNEŞTI
Prin Primar Machita Alexandru 
[semnătura şi ştampila]

COMUNA ANDRĂŞESTI
Prin Primar Vasile Adrian
[semnătura şi ştampila]

COMUNA BALACIU
Prin Primar Simion Mirel-Dănut
[semnătura şi ştampila]

COMUNA GHEORGHE DOJA
Prin Primar Ion Mihai
[semnătura şi ştampila]

COMUNA PERIEŢI
Prin Primar Merlea Adrian
[semnătura şi ştampila]

COMUNA CIOCHINA
Prin Primar CÎmpulungeanu Vasile
[semnătura şi ştampila]

COMUNA MUNTENI-BUZĂU
Prin Primar Stan Florin
[semnătura şi ştampila]

COMUNA SĂRĂŢENI
Prin Primar Tocileanu Eugen
[semnătura şi ştampila]



                                     Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                         Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                        Secretar,
                                                                                                     Praf Monica

ROMÂNIA
JUDEŢUL IALOMIŢA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 3574 din 03.12.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea asocierii comunei Gheorghe Doja 

cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de
Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală

În conformitate cu:
- prevederile art. 5 alin. (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 53 din  16 august 2002 privind Statutul-

cadru al unităţilor administrativ-teritoriale, cu modificările şi completările ulterioare;
- prevederile art. 13 din Legea-cadru  nr. 195 din 22 mai 2006 a descentralizării, cu modificările şi

completările ulterioare;
-  prevederile  art.1  alin.  (1),  art.2  lit.c),  art.4  şi  art.6  din Ordonanţa  Guvernului  nr.  26  din  30

ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare;
-  prevederile  Legii  nr.  51  din  8  martie  2006  a  serviciilor  comunitare  de  utilităţi  publice,

republicată,
-  prevederile  Legii   nr.  123  din  10  iulie  2012 a  energiei  electrice  şi  a  gazelor  naturale,  cu

modificările şi completările ulterioare;
Examinând:
- raportul comun nr. 3573 din 03.12.2018 ;

Ţinând  seama de  interesele  comunităţii  locale,  pentru  un  standard  de  viaţă  mai  ridicat  la  nivelul
comunei  Gheorghe Doja,  consider  necesar  şi  oportun  adoptarea  unei  hotărâri  conform proiectului  de
hotărâre anexat.



Primar,
ION MIHAI

ROMÂNIA

JUDEŢUL IALOMIŢA

COMUNA GHEORGHE DOJA

Nr. 3573 din 03.12.2018

RAPORT

privind necesitatea şi oportunitatea iniţierii unui proiect de hotărâre

privind aprobarea asocierii comunei Gheorghe Doja 

cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de

Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală

În conformitate cu:

- prevederile art. 5 alin. (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 53 din  16 august 2002 privind Statutul-

cadru al unităţilor administrativ-teritoriale, cu modificările şi completările ulterioare;

- prevederile art. 13 din Legea-cadru  nr. 195 din 22 mai 2006 a descentralizării, cu modificările şi

completările ulterioare;

-  prevederile  art.1  alin.  (1),  art.2  lit.c),  art.4  şi  art.6  din Ordonanţa  Guvernului  nr.  26  din  30

ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare;

-  prevederile  Legii  nr.  51  din  8  martie  2006  a  serviciilor  comunitare  de  utilităţi  publice,

republicată,

-  prevederile  Legii   nr.  123  din  10  iulie  2012 a  energiei  electrice  şi  a  gazelor  naturale,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Asocierea în cadrul Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Distribuţie Gaz Ialomiţa Centrală, se va face

în  scopul  înfiinţării  sistemului  de  distribuţie  de  gaze  naturale  în  unităţile  administrativ-teritoriale  membre  şi

dezvoltarea reţelei de transport de gaze naturale, pentru ridicarea standardului de viaţă al comunităţii locale.

Propunem adoptarea unei hotărâri conform datelor prezentate în anexele la prezentul raport, anexe

ce se vor face parte integrantă din proiectul de  hotărâre ce se va iniţia.



      Viceprimar,  Inspector contabilitate, Inspector achiziţii publice,     Inspector urbanism,

  Vlăsceanu Puiu               Dorobanţu Gilica                 Cîrstea Daniela-Mihaela           Miclea Odeta

JUDEŢUL IALOMIŢA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism

Nr. 3575 din 03.12.2018

RAPORT

pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE privind aprobarea

asocierii comunei Gheorghe Doja  cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în

vedereaconstituirii Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală

Comisia  pentru  agricultură,  activităţi  economico-financiare,  amenajarea  teritoriului  şi

urbanism, protecţia mediului şi turism,

În conformitate cu:

- prevederile art. 5 alin. (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 53 din  16 august 2002 privind Statutul-

cadru al unităţilor administrativ-teritoriale, cu modificările şi completările ulterioare;

- prevederile  art.  13  din  Legea-cadru   nr.  195  din  22  mai  2006  a  descentralizării,  cu  modificările  şi

completările ulterioare;

-  prevederile  art.1  alin.  (1),  art.2  lit.c),  art.4  şi  art.6  din Ordonanţa  Guvernului  nr.  26  din  30

ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare;

-  prevederile  Legii  nr.  51  din  8  martie  2006  a  serviciilor  comunitare  de  utilităţi  publice,

republicată,

-  prevederile  Legii   nr.  123  din  10  iulie  2012 a  energiei  electrice  şi  a  gazelor  naturale,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Având în vedere:

-  expunerea de motive nr. 3574 din 03.12.2018 a Primarului comunei Gheorghe Doja;

Examinând:

- raportul comun nr. 3573 din 03.12.2018 ;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;

Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi

alin. (4) lit. a) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată,



cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  să  se  adopte  hotărârea  privind  aprobarea  asocierii  comunei

Gheorghe Doja  cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de

Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală, conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul. 

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism,

JUDEŢUL IALOMIŢA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA

Comisia pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate

şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,

Nr. 3576 din 03.12.2018

RAPORT

pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

privind aprobarea asocierii comunei Gheorghe Doja 

cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de

Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală

Comisia juridică şi de disciplină,

În conformitate cu:

- prevederile art. 5 alin. (2) din Ordonanţa Guvernului nr. 53 din  16 august 2002 privind Statutul-

cadru al unităţilor administrativ-teritoriale, cu modificările şi completările ulterioare;

- prevederile  art.  13  din  Legea-cadru   nr.  195  din  22  mai  2006  a  descentralizării,  cu  modificările  şi

completările ulterioare;

-  prevederile  art.1  alin.  (1),  art.2  lit.c),  art.4  şi  art.6  din Ordonanţa  Guvernului  nr.  26  din  30

ianuarie 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare;

-  prevederile  Legii  nr.  51  din  8  martie  2006  a  serviciilor  comunitare  de  utilităţi  publice,

republicată,

-  prevederile  Legii   nr.  123  din  10  iulie  2012 a  energiei  electrice  şi  a  gazelor  naturale,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Având în vedere:

-  expunerea de motive nr. 3574 din 03.12.2018 a Primarului comunei Gheorghe Doja;

Examinând:

- raportul comun nr. 3573 din 03.12.2018 ;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;

Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi

alin. (4) lit. a) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată,



cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  să  se  adopte  hotărârea  privind  aprobarea  asocierii  comunei

Gheorghe Doja  cu unele unităţi administrativ-teritoriale din judeţul Ialomiţa în vedereaconstituirii Asociaţiei de

Dezvoltare Intercomunitară Distributie Gaz Ialomiţa Centrală, conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia juridică şi de disciplină,



                                   ROMÂNIA
                            JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA      

PROIECT
HOTĂRÂRE

privind rectificarea Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa,
În conformitate cu:  
– prevederile  art. 5 alin. (4) şi art. 19 alin. (2) din  Legea nr. 273/2006 privind finanţele

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;
– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;
Examinând:

– expunerea de motive nr. 3578 din 03.12.2018 întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,
– raportul  nr. 3577 din 03.12.2018    al compartimentului  contabilitate;
– procesul-verbal nr. 3236 din 02.11.2018;
– raportul   nr.  3579  din  03.12.2018 al  comisiei  pentru   agricultură,  activităţi  economico-

financiare, amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism;
– raportul nr. 3580 din 03.12.2018 al comisiei  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţămant,

sănătate şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,
– raportul nr. 3581 din 03.12.2018 al comisiei  juridice şi de disciplină,

În temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4) lit. a) şi art. 115 alin. (1) lit. b)
din  Legea  nr.  215/2001 privind  administraţia  publică  locală,  republicată,  cu  modificările   şi  completările
ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1  - Se  aprobă   rectificarea Bugetului local  la  nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul
Ialomiţa,  pe anul  2018,    aprobat  prin Hotărârea nr.  3  din   31.01.2018,  astfel  cum a fost  modificat  prin
Hotărârea nr. 23 din  24.05.2018, Hotărârea nr. 28 din  24.07.2018, prin Hotărârea nr. 36 din  27.09.2018 şi
prin  Hotărârea nr. 43 din  27.11.2018, conform anexei nr. 1,  ce face parte integrantă din prezenta.

Art.2  - Se aprobă Listele obiectivelor de investiţii, la nivelul comunei Gheorghe Doja, judeţul
Ialomiţa,  pe anul  2018,  aprobat  prin Hotărârea nr.  3  din   31.01.2018,   astfel  cum a fost  modificată  prin
Hotărârea nr. 23 din  24.05.2018, Hotărârea nr. 28 din  24.07.2018, prin Hotărârea nr. 36 din  27.09.2018 şi
prin  Hotărârea nr. 43 din  27.11.2018, conform anexei  nr.  2,   ce face  parte integrantă din prezenta.

Art.3  –  Prezenta  hotărâre  va  fi  transmisă  pe  site-ul  www.mai.gov.ro şi  afişată  pe site-ul
www.gheorghedojail.ro    de către primar şi compartimentul contabilitate şi va fi adusă la cunoştinţă publică prin
afişare  la  sediul  Consiliului  Local  Gheorghe Doja  precum şi   comunicată  Instituţiei  Prefectului  –  judeţul
Ialomiţa.

Art.4 – (1) Primarul  comunei  şi  compartimentul  contabilitate  din  cadrul  aparatului  de
specialitate al primarului vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

(2) Prezenta a fost adoptată cu respectarea art. 45 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001
privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările si completările ulterioare.   
                                 

                                     Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                     Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                        Secretar,
                                                                                                     Praf Monica
Nr. 46
Iniţiată la GHEORGHE DOJA
Astăzi, 03.12.2018

http://www.gheorghedojail.ro/


Anexa nr. 1 la  pr. HCL nr. 46 din 03.12.2018   

-lei-
SPECIFICARE COD Buget   initial Influente  - Influente  + Program  

rectificat
TOTAL VENITURI 1296000 141130 1437130
Cote defalcate din impozit pe venit 0.40201 203000 110130 313130
Sume defalcate din TVA pt.echilibrare 110202 773000 25000 798000
Impozit teren extravilan 70203 300000 4000 304000
Taxe si tarife eliberare licente 160203 64000 2000 66000
TOTAL CHELTUIELI 1084600 32000 173130 1225730
AUTORITATI EXECUTIVE 5102 186500 36500 223000
Cheltuieli materiale 20 186500 36500 223000
Carburanti lubrefianti 200105 8500 1000 9500
Posta,telecomunicatii 200108 25000 3000 28000
Alte bunuri si servicii 200130 97000 4000 101000
Alte obiecte de inventar 200530 2000 1500 3500
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 54000 27000 81000
Invatamint 6502 133300 12000 18000 139300
Cheltuieli materiale 20 68800 12500 81300
Incalzit iluminat 200103 27500 4000 31500
Transport 200107 16000 1500 17500
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 203030 25300 7000 32300
Alte cheltuieli 59 7500 5500 13000
Burse 5901 7500 5500 13000
Cheltuieli capital 70 57000 12000 45000
Alte active fixe 710130 57000 12000 45000
Cultura recreere si religie 6702 84500 37000 121500
Camine culturale 67020307 6500 6000 12500
Cheltuieli materiale 20 6500 6000 12500
Prime de asig.non viata 203003 4500 3000 7500
Alte bunuri si servicii 200130 2000 3000 5000
Sport 67020501 27000 17000 44000
Cheltuieli materiale 20 27000 17000 44000
Reparatii curente 2002 20500 14000 34500
Alte bunuri si servicii 200130 6500 3000 9500
Intretinere gradini pb.parcuri 67020503 51000 14000 65000
Cheltuieli capital 70 51000 14000 65000
Constructii 710101 51000 14000 65000
Asigurari si asistenta sociala 6802 368800 35630 404430
Cheltuieli personal 10 368800 35630 404430
Salarii baza 100101 368800 35630 404430
Locuinte,servicii si dezv.publica 7002 169000 10000 36000 195000
Iluminat public 700206 159000 36000 195000
Cheltuieli materiale 20 61000 6000 67000
Incalzit iluminat 200103 61000 6000 67000
Cheltuieli capital 70 98000 30000 128000
Constructii 710101 98000 30000 128000

Alimentare cu apa 700205 10000 10000 0
Alte active fixe 710130 10000 10000 0
Protectia mediului 7402 62500 10000 7000 59500
Cheltuieli materiale 20 33500 7000 40500
Alte buniri si servicii 200130 33500 7000 40500
Cheltuieli capital 70 29000 10000 19000
Alte active fixe 710130 29000 10000 19000
Transporturi 8402 80000 3000 83000
Cheltuieli materiale 20 80000 3000 83000
Reparatii curente 2002 80000 3000 83000

                                   Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                            Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                             Secretar,
                                                                                                                                                 Praf Monica

Întocmit
Inspector,

Dorobanţu Gilica



              JUDEŢUL IALOMIŢA

          COMUNA GHEORGHE DOJA

              Nr.     3236 din 02.11.2018

PROCES VERBAL

Încheiat astăzi,    02.11.2018

Subsemnaţii:Ion  Mihai,  primarul  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa  şi    Dorobanţu

Gilica,  inspector  -  compartiment  contabilitate  din  cadrul  aparatului  de  specialitate  al  primarului  comunei

Gheorghe Doja, astăzi,  data de  02.11.2018, am procedat la afişarea la sediul Consiliului Local al  comunei

Gheorghe Doja, a anunţului  referitor la intenţia de rectificare a Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe

Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018. 

Pentru care am încheiat prezentul.

      Primar,          

                     ION MIHAI                                                                              Inspector,

                                                                                                        Dorobanţu Gilica       



                 ROMÂNIA

                 JUDEŢUL IALOMIŢA

            COMUNA GHEORGHE DOJA

  Adresa: comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa

                      Tel. Fax: 0243 262502

    e-mail: primaria_gh_doja@yahoo.com

                   

ANUNŢ PUBLIC

Primarul comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, supune dezbaterii publice rectificarea  Bugetului

local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018, conform anexei, pentru a fi consultat

de persoanele interesate.

Având în  vedere  că  proiectul  de  hotărâre  privind  rectificarea  bugetului  local,  la  nivelul   comunei

Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa, face parte din categoria actelor cu caracter normativ care se supun dezbaterii

publice în conformitate cu  prevederile Legii  nr.  52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia

publică, vă invităm să faceţi propuneri referitoare la proiectul  în cauză, la sediul Consiliului Local, de luni

până vineri,  între orele 8,00- 16,00, la compartimentul contabilitate, inspector Dorobanţu Gilica, până la data

convocării şedinţei ce va avea pe ordinea de zi rectificarea Bugetului local.

Vă mulţumim.

Data:    02.11.2018

Primar,

                                                                   Ion Mihai



                       ROMÂNIA

              JUDEŢUL IALOMIŢA

       COMUNA GHEORGHE DOJA

            Nr.   3578 din 03.12.2018

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotărâre  privind  rectificarea Bugetului local,  privind  aprobarea

rectificării Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, 

pe anul 2018

În conformitate cu:  

– prevederile  art. 5 alin. (4) şi art. 19 alin. (2) din  Legea nr. 273/2006 privind finanţele

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Examinând:

– raportul  nr. 3577 din 03.12.2018    al compartimentului  contabilitate;

– procesul-verbal nr. 3236 din 02.11.2018;

Ţinând seama de  priorităţile  comunităţii  locale,  consider  necesar  şi  oportun  adoptarea  unei

hotărâri conform proiectului de hotărâre anexat.

 Primar,

ION MIHAI



                       ROMÂNIA

                JUDEŢUL IALOMIŢA

         COMUNA GHEORGHE DOJA

               Nr.   3577 din 03.12.2018

RAPORT 

privind necesitatea şi oportunitatea iniţierii unui proiect de hotărâre

  pentru   aprobarea rectificării Bugetului local,  

la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

În conformitate cu:  

– prevederile  art.  5 alin.  (4),  art.  19 alin.  (2) şi  art.  23 alin.  (2) lit.  f)    din  Legea nr.

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;

 

Au fost întocmite anexele la proiectul de hotărâre,  urmărindu-se  necesarul de cheltuieli pentru

funcţionarea instituţiei dar şi echilibrul  între venituri şi cheltuieli.

Propun  adoptarea unei hotărâri conform datelor prezentate în anexele la prezentul.

                                                Inspector contabilitate,                          

                                                              Dorobanţu Gilica                                          



                               JUDEŢUL IALOMIŢA

    CONSILIUL LOCAL AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA

        Comisia  pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

    amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism

                      Nr.     3579 din 03.12.2018

RAPORT         

pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE  privind  aprobarea

rectificării Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, 

pe anul 2018

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare, amenajarea teritoriului şi urbanism,

protecţia mediului şi turism,

În conformitate cu:  

– prevederile  art. 5 alin. (4) şi art. 19 alin. (2) din  Legea nr. 273/2006 privind finanţele

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Examinând:

– expunerea de motive nr. 3578 din 03.12.2018 întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,

– raportul  nr. 3577 din 03.12.2018    al compartimentului  contabilitate;

– procesul-verbal nr. 3236 din 02.11.2018;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;

Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4)

lit.  a)  şi  art.  115  alin.  (1)  lit.  b)  din  Legea   administraţiei  publice  locale  nr.  215/2001,  republicată,  cu

modificările şi completările ulterioare, să se adopte hotărârea  pentru rectificarea Bugetului local, pe anul 2018,

conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare,

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism,



                                 JUDEŢUL IALOMIŢA

    CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA

Comisia  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate

          şi familie,  muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,

                     Nr.  3580 din 03.12.2018

RAPORT

pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE  privind  aprobarea

rectificării Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, 

pe anul 2018

Comisia   pentru  activităţi  social-culturale,  culte,  învăţământ  ,  sănătate  şi  familie,   muncă şi

protecţie socială, protecţia copilului,

În conformitate cu:  

– prevederile  art. 5 alin. (4) şi art. 19 alin. (2) din  Legea nr. 273/2006 privind finanţele

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Examinând:

– expunerea de motive nr. 3578 din 03.12.2018 întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,

– raportul  nr. 3577 din 03.12.2018    al compartimentului  contabilitate;

– procesul-verbal nr. 3236 din 02.11.2018;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;

Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4)

lit.  a)  şi  art.  115  alin.  (1)  lit.  b)  din  Legea   administraţiei  publice  locale  nr.  215/2001,  republicată,  cu

modificările şi completările ulterioare, să se adopte hotărârea  pentru rectificarea Bugetului local, pe anul 2018,

conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia  pentru activităţi social-culturale, culte, învăţământ , sănătate

          şi familie,  muncă şi protecţie socială, protecţia copilului,



                                   JUDEŢUL IALOMIŢA

    CONSILIUL LOCAL  AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA

                         Comisia  juridică şi de disciplină,

                     Nr.      3579 din 03.12.2018

RAPORT

pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE  privind  aprobarea

rectificării Bugetului local,  la nivelul comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, 

pe anul 2018

Comisia  juridică şi de disciplină,

În conformitate cu:  

– prevederile  art. 5 alin. (4) şi art. 19 alin. (2) din  Legea nr. 273/2006 privind finanţele

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;

– prevederile  Legii  nr.  2  din  3  ianuarie  2018  a  bugetului  de  stat  pe  anul  2018,  cu

modificările şi completările ulterioare;

Examinând:

– expunerea de motive nr. 3578 din 03.12.2018 întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja,

– raportul  nr. 3577 din 03.12.2018    al compartimentului  contabilitate;

– procesul-verbal nr. 3236 din 02.11.2018;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;

Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4)

lit.  a)  şi  art.  115  alin.  (1)  lit.  b)  din  Legea   administraţiei  publice  locale  nr.  215/2001,  republicată,  cu

modificările şi completările ulterioare, să se adopte hotărârea  pentru rectificarea Bugetului local, pe anul 2018,

conform proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia  juridică şi de disciplină,





       Anexa nr. 2 la pr. HCL nr. 46 din 03.12.2018   
      JUDETUL IALOMITA
              COMUNA GHEORGHE DOJA 
                                                                                                                                                    

                                                                                       LISTA  OBIECTIVELOR DE INVESTITII PE ANUL 2018
                                                                                    DE LA BUGETUL LOCAL

                                                                                              GHEORGHE DOJA 
decembrie 2018 -mii lei-

Nr. 
crt.

Denumirea obiectivului Data 
inceperii obiectivului Nr.si data 
acordului M.F. Nr. si data 
actului de aprobare

Valoarea 
totala

Valoarea 
totala 
actualizata

                                           Prevederi 2018 Capacitati

Total 
col 5 la 
col 9

                      finantate din :

Surse 
proprii 

Fond 
rulment

Credite 
bancare 
externe

Alte surse 
constituite 
potrivit 
legii   2

Total 
alocatii 
bugetare 
col. 10+ 
col 11

din care

de la 
bugetul 
local

Pe seama 
transferuril
or de la 
bugetul de 
stat

 0            1          2      3   4 5    6    7    8    9    10    11    12
  TOTAL 3307.20 3307.20 3307.2 0 0 0 0 3307.20 3307.2

TOTAL 51.02
Autoritati publice

7 7 7 0 0 0 0 7 7

Alte cheltuieli de investitii 7 7 7 0 0 0 0 7 7
Proiect achizitie buldoexcavator 7 7 7 0 0 0 0 7 7
TOTAL 65.02
Invatamint

45 45 45 0 0 0 0 45 45

Alte cheltuieli de investitii 45 45 45 0 0 0 0 45 45
Proiect reabilitare modernizare si dotari
sc.gimnaziala Gh.Doja

45 45 45 0 0 0 0 45 45

TOTAL 67,02
Cultura,recreere si religie 

.99.70 .99.70 .99.70 0 0 0 0 .99.70 .99.70

Camin cultural  29.70 29.70 29.70 0 0 0 0 29.70 29.70
Lucrari in continuare 29.70 29.70 29.70 0 0 0 0 29.70 29.70
Imprejmuire Camin cultural .6.70 .6.70 .6.70 0 0 0 0 .6.70 .6.70
Alimentare din trafo energie electrica
Camin cultural 

23 23 23 0 0 0 0 23 23

Lucrari noi 65 65 65 0 0 0 0 65 65
 Amenajare intrare parc 65 65 65 0 0 0 0 65 65
Alte cheltuieli de investitii 5 5 5 0 0 0 0 5 5
Proiect troita 5 5 5 0 0 0 0 5 5
TOTAL 70.02
Locuinte,servicii si dezvoltare pb,

145.50 145.50 145.50 0 0 0 0 145.50 145.50

Lucrari noi 128 128 128 0 0 0 0 128 128
Modernizare iluminat public 128 128 128 0 0 0 0 128 128



Alte cheltuieli de investitii 17.50 17.50 17.50 0 0 0 0 17.50 17.50
Proiect arie protejata 12 12 12 0 0 0 0 12 12
Proiect modernizare iluminat public .5.50 .5.50 .5.50 0 0 0 0 .5.50 .5.50
TOTAL 74,02
Protectia mediului

3010 3010 3010 0 0 0 0 3010 3010

Lucrari in continuare 2991 2991 2991 0 0 0 2991 2991
Sistem  canalizare  si  tratare  ape  uzate
menajere

2991 2991 2991 0 0 0 0 2991 2991

Alte cheltuieli de investitii 19 19 19 0 0 0 0 19 19
Proiect  extindere  sistem  canalizare  si
tratare ape uzate menajere

14 14 14 0 0 0 0 14 14

Documentatie  tehnica  traversare
conducta refulare a apei epurate.

5 5 5 0 0 0 0 5 5

                            Primar,                                                           Avizat  pentru legalitate,                   
                         Ion Mihai                                                                                      Secretar,

                      Praf Monica

 

 

 

Întocmit
Inspector,

Dorobanţu Gilica

  



                                     ROMÂNIA
                            JUDEŢUL IALOMIŢA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA   

PROIECT

HOTĂRÂRE
privind modificarea şi completarea Hotărârii nr.  4 din 31.01.2018, astfel cum a fost modificată  prin

Hotărârea nr. 24 din  24.05.2018, prin Hotărârea nr. 29 din  24.07.2018, prin Hotărârea nr. 37 din  27.09.2018 şi
prin Hotărârea nr. 44 din  27.11.2018,  referitoare la aprobarea   Strategiei anuale de achiziţii publice,

 a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa,
În conformitate cu:  
-prevederile Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;
-prevederile art 11- art. 13  şi art.126- art. 141 din H.G.   nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a prevederilor  referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

-prevederile Ordinului A.N.A.P. nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al
achiziţiilor publice şi Programului anual al achiziţiilor sectoriale;

-  prevederile Legii nr. 2 din 3 ianuarie 2018 a bugetului de stat pe anul 2018, cu modificările şi completările
ulterioare;

Examinând:
- expunerea de motive nr. 3583 din 03.12.2018     întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja;
- procesul-verbal  nr. 3237 din 02.11.2018;
- raportul  comun  nr.  3582 din 03.12.2018  al compartimentelor  contabilitate şi achiziţii publice;
- raportul  nr. 3584 din 03.12.2018     al comisiei pentru  agricultură, activităţi economico-financiare, 

amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism;
În temeiul  art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4) lit. a), art.45 alin. (2) lit.a) şi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr.

215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările  şi completările ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.I  - Se aprobă  modificarea şi completarea Hotărârii nr.  4 din 31.01.2018  referitoare la aprobarea
Strategiei  anuale de achiziţii  publice,  a comunei Gheorghe Doja,  judeţul  Ialomiţa,  pe anul 2018,  astfel cum a fost
modificată  prin Hotărârea nr.  24 din  24.05.2018,  prin Hotărârea nr.  29 din  24.07.2018 prin Hotărârea nr.  37 din
27.09.2018 şi prin Hotărârea nr. 44 din  27.11.2018,   conform anexei, ce face parte integrantă din prezenta.

Art.II –  Prezenta  hotărâre  va  fi  transmisă  pe  site-ul  www.mai.gov.ro şi  afişată  pe site-ul
www.gheorghedojail.ro    de către primar şi compartimentul contabilitate şi va fi adusă la cunoştinţă publică prin afişare
la sediul Consiliului Local Gheorghe Doja precum şi  comunicată Instituţiei Prefectului – judeţul Ialomiţa.

Art.III – (1) Primarul comunei şi compartimentele contabilitate şi achiziţii publice  din cadrul aparatului
de specialitate al primarului vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

(2) Prezenta a fost adoptată cu respectarea art. 45 alin. (2) lit. a)  din Legea nr. 215/2001 privind
administraţia publică locală, republicată, cu modificările si completările ulterioare.

                                        Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                         Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                        Secretar,
                                                                                                              Praf Monica

Nr. 47
Iniţiată la GHEORGHE DOJA
Astăzi, 03.12.2018

http://www.gheorghedojail.ro/


       JUDEŢUL IALOMIŢA
          COMUNA GHEORGHE DOJA
               Nr.     3237 din 02.11.2018

PROCES VERBAL
Încheiat astăzi,    02.11.2018

Subsemnaţii:  Ion  Mihai,  primarul  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa  şi    Cîrstea  Daniela-
Mihaela    ,  inspector  -  compartiment  achiziţii  publice din cadrul  aparatului  de specialitate  al  primarului
comunei Gheorghe Doja, astăzi,  data de   02.11.2018, am procedat la afişarea la sediul Consiliului Local al
comunei Gheorghe Doja, a  anunţului  referitor la intenţia de  modificare  şi completare  Strategiei anuale de
achiziţii publice a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018. 

Pentru care am încheiat prezentul.

   

      Primar,          
                          ION MIHAI                                                         Inspector,

                                                                                  Cîrstea Daniela-Mihaela    

   



                 ROMÂNIA
                 JUDEŢUL IALOMIŢA
            COMUNA GHEORGHE DOJA
  Adresa: comuna Gheorghe Doja, judeţul Ialomiţa
                      Tel. Fax: 0243 262502
    e-mail: primaria_gh_doja@yahoo.com
                   

ANUNŢ PUBLIC

Primarul  comunei  Gheorghe  Doja,  judeţul  Ialomiţa,  supune  dezbaterii  publice  Proiectul  privind
aprobarea  modificării şi completării Strategiei anuale de achiziţie publice a comunei Gheorghe Doja,  judeţul
Ialomiţa, pe anul 2018, conform anexei, pentru a fi consultat de persoanele interesate.

Având în vedere că proiectul de hotărâre privind  aprobarea  modificării  Strategiei anuale de achiziţii
publice a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018, face parte din categoria actelor cu caracter
normativ  care  se  supun  dezbaterii  publice  în  conformitate  cu   prevederile  Legii  nr.  52/2003  privind
transparenţa decizională în administraţia publică, vă invităm să faceţi propuneri referitoare la proiectul  în
cauză, la sediul Consiliului Local, de luni până vineri,  între orele 8,00- 16,00, la compartimentul achiziţii
publice,  inspector Cîrstea Daniela-Mihaela,  până la data   convocării  şedinţei  ce va avea pe ordinea de zi
modificarea şi completarea   Strategiei anuale de achiziţii publice a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa,
pe anul 2018.

Vă mulţumim.

Data:    02.11.2018

Primar,
                                                                   Ion Mihai



                       ROMÂNIA
              JUDEŢUL IALOMIŢA
       COMUNA GHEORGHE DOJA
             Nr.  3583 din 03.12.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotărâre  privind  aprobarea

   modificării şi completării Strategiei anuale de achiziţii publice 
a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

Având în vedere:
-prevederile  Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările

ulterioare;
-prevederile art 11- art. 13  şi art.126- art. 141 din H.G.   nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea

Normelor  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  referitoare  la  atribuirea  contractului  de  achiziţie
publică/acordului-cadru  din  Legea  nr.  98/2016  privind  achiziţiile  publice,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare; 

-prevederile Ordinului A.N.A.P. nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului
anual al achiziţiilor publice şi Programului anual al achiziţiilor sectoriale;

-  prevederile  Legii  nr.  2  din 3 ianuarie  2018 a bugetului  de  stat  pe anul  2018,  cu modificările  şi
completările ulterioare;

Examinând:

- raportul  comun  nr.  3582 din 03.12.2018  al compartimentelor  contabilitate şi achiziţii publice;

Ţinând seama de  priorităţile  comunităţii  locale,  consider  necesar  şi  oportun  adoptarea  unei
hotărâri conform proiectului de hotărâre anexat.

 Primar,
ION MIHAI



                       ROMÂNIA
                JUDEŢUL IALOMIŢA
         COMUNA GHEORGHE DOJA
               Nr.       3582 din 03.12.2018

RAPORT 
privind necesitatea şi oportunitatea adoptării unei

 hotărâri  pentru  aprobarea
  modificării şi completării Strategiei anuale de achiziţii publice 

a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

Având in vedere:  
-prevederile  Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările

ulterioare;
-prevederile art 11- art. 13  şi art.126- art. 141 din H.G.   nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea

Normelor  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  referitoare  la  atribuirea  contractului  de  achiziţie
publică/acordului-cadru  din  Legea  nr.  98/2016  privind  achiziţiile  publice,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare; 

-prevederile Ordinului A.N.A.P. nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului
anual al achiziţiilor publice şi Programului anual al achiziţiilor sectoriale;

-  prevederile  Legii  nr.  2  din 3 ianuarie  2018 a bugetului  de  stat  pe anul  2018,  cu modificările  şi
completările ulterioare;

A fost  întocmită  anexa  la  proiectul  de  hotărâre  pornindu-se  de  la  proiectele  ce  se  află  în
derulare, de la ceea ce se doreşte a se realiza în cursul anului 2018, conform Strategiei de dezvoltare locală,
conform priorităţilor comunităţii locale şi bineînţeles  urmărindu-se  necesarul de cheltuieli pentru funcţionarea
instituţiei dar şi echilibrul  între venituri şi cheltuieli.

Propunem  adoptarea unei hotărâri conform datelor prezentate în anexele la prezentul.

         Inspector contabilitate,                              Inspector achiziţii publice,                                
Dorobanţu Gilica                                          Cîrstea Daniela-Mihaela



                               JUDEŢUL IALOMIŢA
    CONSILIUL LOCAL AL  COMUNEI GHEORGHE DOJA
        Comisia  pentru agricultură, activităţi economico-financiare,
    amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism

                      Nr.     3584 din 03.12.2018         

RAPORT         
pentru AVIZAREA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE  

privind   aprobarea 
  modificării şi completării Strategiei anuale de achiziţii publice 

a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare, amenajarea teritoriului şi urbanism, 
protecţia mediului şi turism,

Având în vedere :
-prevederile Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;

-prevederile art 11- art. 13  şi art.126- art. 141 din H.G.   nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea
Normelor  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  referitoare  la  atribuirea  contractului  de  achiziţie
publică/acordului-cadru  din  Legea  nr.  98/2016  privind  achiziţiile  publice,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare; 

-prevederile Ordinului A.N.A.P. nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului
anual al achiziţiilor publice şi Programului anual al achiziţiilor sectoriale;

-  prevederile  Legii  nr.  2  din 3 ianuarie  2018 a bugetului  de  stat  pe anul  2018,  cu modificările  şi
completările ulterioare;

Examinând:
- expunerea de motive nr. 3583 din 03.12.2018     întocmită de primarul comunei Gheorghe Doja;
- raportul  comun  nr.  3582 din 03.12.2018  al compartimentelor  contabilitate şi achiziţii publice;

- proiectul de hotărâre prezentat de către primarul comunei Gheorghe Doja;
Cu unanimitate de voturi, propunem ca, în temeiul art.45 alin. (2) lit.a), art. 36 alin. (2) lit. b) şi alin. (4)

lit.  a)  şi  art.  115  alin.  (1)  lit.  b)  din  Legea   administraţiei  publice  locale  nr.  215/2001,  republicată,  cu
modificările şi completările ulterioare, să se adopte hotărârea  pentru aprobarea   modificării  şi completării
Strategiei anuale de achiziţii publice a comunei Gheorghe Doja,  judeţul Ialomiţa, pe anul 2018,  conform
proiectului de hotărâre prezentat.

Pentru care am încheiat prezentul.

Comisia pentru agricultură, activităţi economico-financiare,
amenajarea teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism,

                               



 

Anexă la pr. HCL. nr.  47 din 03.12.2018

  Se modifică și se completează anexa la Strategia anuală a achizițiilor publice aprobată prin H.C.L nr. 4 din 31.01.2018, astfel cum a fost
modificată și completată prin H.C.L. nr. 24 din 24.05.2018,  prin   H.C.L. nr. 29 din  24.07.2018,  prin Hotărârea nr. 37 din  27.09.2018 şi prin
Hotărârea nr. 44 din  27.11.2018,   după cum urmează:

                                A       PROGRAMUL  ANUAL AL  ACHIZIȚIILOR PUBLICE 2018 se modifică, astfel:
 
         Nr. crt. 2 se modifică și va avea următorul cuprins:

2 Achiziție iluminat public 09310000-5 89900 Buget local Încredințare directă online CîrsteaDaniela Mihaela

         Nr. crt. 3 se modifică și va avea următorul cuprins:                                 

3 Achiziție servicii telefonie 64211000-8 28500 Buget local Încredințare directă online CîrsteaDaniela Mihaela

           Nr. crt. 5 se modifică și va avea următorul cuprins:                                 

5 Achiziție materiale reparații curente 44420000-0 49500 Buget local Încredințare directă 08/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

            Nr. crt. 10 se modifică și va avea următorul cuprins:

10 Achiziție carburanți + piese de schimb autoturism 
primărie

09132000-3
09134200-9
09134100-8

8500 Buget local Încredințare directă 03/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

          Nr. crt. 14 se modifică și va avea următorul cuprins:

14 Achiziție obiecte inventar 39221110-1
34928480-6

8500 Buget local Încredințare directă 04/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

       Nr. crt. 15 se modifică și va avea următorul cuprins: 
15 Servicii de proiectare tehnică 71322500-1 53500 Buget local Încredințare directă 08/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

         Nr. crt. 19 se modifică și va avea următorul cuprins:

19 Modernizare iluminat public stradal comuna 
Gheorghe Doja, județul Ialomița

34993000-4 128000 Buget local Încredințare directă 03/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

   Nr. crt. 20 se modifică și va avea următorul cuprins: 
20 Amenajare intrare parc 44423200-3

45340000-2
65000 Buget local Încredințare directă 05/01/18 12/30/18 online CîrsteaDaniela Mihaela

                                                                                



  ANEXĂ PRIVIND ACHIȚIILE DIRECTE

 ANEXĂ PRIVIND ACHIȚIILE DIRECTE, se modifică astfel:

Nr
crt.

Tipul și obiectul contractului de achiziție 
publică/acordului cadru

 CPV Valoarea estimată a 
contractului de 
achiziție publică fără
TVA(lei)

Sursa de
 finanțare

Data estimată pentru 
inițierea procedurii

Data estimată pentru atribuirea 
contractului de achiziție

1 Achiziție iluminat public 09310000-5 89900 Buget local 12/30/18

2 Achiziție servicii telefonie 64211000-8 28500 Buget local 12/30/18

3 Achiziție materiale reparații curente 44420000-0 49500 Buget local 08/01/18 12/30/18

4 Achiziție carburanți + piese de schimb 
autoturism primărie

09132000-3
09134200-9
09134100-8

8500 Buget local 03/01/18 12/30/18

5 Achiziție obiecte inventar 39221110-1
34928480-6

8500 Buget local 04/01/18 12/30/18

6 Servicii de proiectare tehnică 71322500-1 53500 Buget local 08/01/18 12/30/18

7 Modernizare iluminat public stradal comuna 
Gheorghe Doja, județul Ialomița

34993000-4 128000 Buget local 03/01/18 12/30/18

8 Amenajare intrare parc 44423200-3
45340000-2

65000 Buget local 05/01/18 12/30/18

                            

  Primar,
                                  Ion Mihai
                                                                                         Avizat pentru legalitate,                    
                                                                                                           Secretar,
                                                                                                              Praf Monica

                                                                                            
                                                                                                                         Întocmit
                                                                                                                        Inspector,
                                                                                                          Cîrstea Daniela Mihaela



                                                                    
                                                                                                                                                                                         

        

                                                                      


